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ROVID BEMUTATKOZAS

Név: Nagy Maté

Sziiletési év, hely: 1979.03.16., Szeged

Végzettseég: okl. gépészmérnok, okl. villamosmérnok, okl. kozgazdasz, energetikai
mérnok, reaktortechnikai szakmérnok, kiberbiztonsagi szakmérnok

Tudomanyos fokozatok, szakmai kitlintetések: ,,Energiagazdalkodasért” szakmai dij
(ETE)

Nyelvismeret: angol (targyalasi szint), német (tarsalgasi)

Szakteriilet: meguijulé és konvencionalis energetika, villamos és iranyitastechnikai,
atomeromiivek, nuklearis technika,

Jelenlegi munkahely (vallalkozas, beosztas):

Chi Fu Resources Kft.- projekt miiszaki igazgaté

Az elmult 10 év munkahelyeinek ismertetése:

H-T Tartalytechnikai Kft, - miiszaki igazgatd, Deloitte Zrt. — vezet6é tanacsado,
EASTRON Kft. — iizletag igazgaté, MVM ERBE Zrt. — vezet6 szakérto.

A szakmai tevékenység rovid bemutatasa:

Szakképzettsége: villanyszerelé, PLC programozo, érintésvédelmi szabvanyossagi
feliillvizsgalo, Erosaramu berendezés feliilvizsgalo, villamvédelmi feliilvizsgalo,
szakszolgalati FAM szerel6, munkavédelmi technikus, tiizvédelmi foeloado, vezetd
auditor az alabbi szabvanyok esetén: ISO 50 001, 1SO 9001, ISO 14 001, ISO
45 001, 1SO 27 001.

Egyéb szakmai szervezetekben, egyesiiletekben valé tevékenység, funkciok:
Energetikai szakkollégium — partolo tag

Jelenlegi kamarai tagsag (melyik teriileti kamara és tagozat tagja és midta?) 2008.
gépészeti tagozat, elektrotechnikai tagozat, energetikai tagozat, kozlekedési
tagozat, hirkozlési és informatikai tagozat (eltéré datumokkal a jogosultsagok
miatt)

Jelenlegi és multbeli kamarai tisztségek, tevékenység leirasa: -

A 2025-es tisztujitas alkalmaval melyik tisztség(ek)re vallal jeloltséget?
feliigyelobizottsagi tag, masodfoku etikai- fegyelmi bizottsagi tag

Megvalasztasa esetén mivel jarulna hozza a kamara eredményes miikodéséhez? Mit tart
lényegesnek az adott tisztség vonatkozasdban? Rendelkezésre allds, kommunikacids
lehetdségek, kapcsolatok:



Jartas vagyok problémas iigyek megoldasaban, a szakmai tapasztalaton feliil
gazdasagi és vallalatiranyitasi teriileten is.

Lényegesnek tartom, hogy az adott tisztséget betolté személy rendelkezzen
munkatapasztalattal tébbféle munkakornyezetbol. Megfelelo6 kommunikacios
rutinnal és empatiaval tudja kezelni a ra harulo feladatokat.

Heti rendszerességgel rendelkezésre tudok allni, elsésorban telefonon, e-maiben,
virtualis meeting (pl. Teams) keretében.
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alairas

Kelt: Budapest, 2025.02.17.




