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MAGYAR MERNOKI KAMARA

PENZUGYI ES GAZDALKODASI
SZABALYZAT

2021.02.11.



Jelen szabéalyzat a Magyar Mérnoki Kamara (tovabbiakban: Kamara) pénzkezelési rend;jét
rogziti. Attekinti azokat a forrasokat, illetve kiadasi tételfajtakat, melyek a Kamara miikodési
terliletéhez tartoznak és kitér azokra az utalvanyozasi jogokra, melyek a napi tevékenység soran
sziikségesek, leirja azokat a technikai részletkérdéseket, melyek kiemelt fontossaguak a
pénziigyi fegyelem betartdsdhoz.

A KAMARA GAZDALKODASANAK ALAPELVEI

1. § (1) A Kamara 6nallo6 gazdalkodo6 jogi személyiségli szervezet, amely gazdalkodasat a
hatalyos jogszabalyok, az Alapszabaly, a Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabalyzat, valamint a
Kiildottgytlés altal meghatarozott iranyelvek és a koltségvetése alapjan végzi.

(2) A Kamara gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet (jovedelem- és vagyonszerzésre iranyulo
vagy azt eredményez0, lizletszerlien végzett gazdasagi tevékenység) az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrodl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdimogatasarol szolo torvény
szerint végezhet.

(3) A Kamara gazdalkodasa soran elért eredmény nem oszthatd fel, az az Alapszabaly 3.
fejezetében meghatarozott feladatokon és tevékenységeken kiviil csak szakmai elismerésre és
szocidlis juttatasokra fordithato.

(4) A Kamara politikai partokat nem tamogathat.

A KOLTSEGVETES

2. § A Kamara Kiildottgytilésének kizarolagos hataskorébe tartozik

a) az éves koltségvetés elfogadasa,

b) az éves tagdij rendszerének és Gsszegének megallapitasa, beleértve a teriileti kamarak
altal az orszagos kamaranak fizetendd tagdijrészesedést is,

C) a kamarai tagsaghoz nem kotott jogosultak éves, koltségekkel aranyos névjegyzéki
nyilvantartési dijanak megéllapitasa,

d) a szolgaltatasi és adminisztracios dijak mértékének megallapitasa,

e) az éves koltségvetési beszamolo elfogadasa.

A KAMARA BEVETELEI
3. § (1) A Kamara bevételeit az éves koltségvetése hatarozza meg.

(2) A Kamara bevételei kiilondsen:
a) teriileti kamarak befizetései,
b) beszamolo és vizsgadijak bevételei,
C) tovabbképzés bevételei,
d) gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételei,
e) elnyert palyazatok és tiamogatasok bevételei,
f) egyéb bevételek.



(3) A teriileti kamarak az MMK Kiildottgyiilés dontése alapjan az orszagos kamara részére az
éves tagdij €s nyilvantartasi dij bevételiiknek, a kamarak 1étszamatol fiiggd szazalékat fizetik
meg jaranddsagként. A jaranddsag megallapitasahoz sziikséges szazalék a teriileti kamaranak a
targyév januar 1-i aktiv 1étszdmnak az orszagos Osszlétszamhoz viszonyitott aranyszamabol
szamithat6 az alabbi képlet szerint:

J(%)=115x[33+Ax12-3/(Ax19)]
ahol

»J a teriileti kamarak 4ltal a tagdij és nyilvantartasi dij bevételiikb6l fizetendd jaranddsag
megallapitdsdhoz sziikséges szazalékos érték,

A" atagdijbevételek esetében a teriileti kamarak aktiv taglétszamanak aranya az aktiv kamarai
tagok orszagos 0sszlétszamhoz viszonyitva, a nyilvantartasi dijbevételek esetében a teriileti
kamardk kamarai tagsdggal nem rendelkezd nyilvantartotti 1étszdmanak aranya a
nyilvantartottak orszagos 0sszlétszamahoz viszonyitva.

(5) A teriileti kamarak a bevételeikbél az évi kamarai koltségvetésben meghatarozott
hozzdjarulasukat minden negyedévet kdvetd honap 20. napjaig fizetik meg a Kamardnak. A
koltségvetés modositasa esetén a befizetés Osszegét a kovetkez6 negyedévben korrigalni kell.

(6) A Kamara egyéb bevételeit képezd Osszeget a konyvelésben a kiilonféle koltségnemek
kozotti — a kdzponti f0kdnyvi szamlakkal megegyezd — bontdsban numerikus szdmokkal jeldlt
alszamlakon kell nyilvantartani ugy, hogy a Kamara kiilonféle tevékenységeinek miikodésérol
kiilon fékonyvi kivonat késziilhessen.

(7) A kozponti koltségvetésbol szarmazo céltamogatast a tamogatasi szerzodésben foglaltak
szerint kell felhasznalni. Egyéb timogatasokat a tamogatasi megallapodas szerint vagy — ebben
meghatarozott cél hidnyaban — az Elndkség dontése szerint kell felhasznalni.

(8) Kifejezetten a szakmai tagozat részére adott tamogatasok Osszege — eltéré megallapodas
hidnyaban — kizardlag a szakmai tagozatot illeti meg. A tdmogatés a tdmogatasi szerzédésben
meghatdrozott célra, ennek hidnyaban a szakmai tagozat Elnokségének dontése szerint
hasznélhato fel.

A KAMARA KIADASAI

4. § (1) A Kamara kiadasait az éves koltségvetés szerint kell teljesiteni azzal, hogy az elfogadott
kiadasi tételek 20 %-a a tételek kozott az Elndkség jovahagyasaval atcsoportosithato.

(2) A szakmai tagozatok részére az éves koltségvetésben meghatarozott keretdsszeg
felhasznalasarol kizardlag a szakmai tagozat Elnoksége dont, a tagozati koltség elszamolasi
szabalyok figyelembevételével. Az elszamolt koltségek nyilvantartasa a kozponti kdnyvelésben
kiilon alszamlékon torténik.

(3) A Kamara egyéb tevékenységek végzésével kapcsolatban felmeriild kozvetlen koltségei
felhasznalasanal figyelembe kell venni az alaptevékenységhez kapcsolodo (kdzponti) mitkddési
bevételek ¢és az altevékenység bevételeinek aranyat és ezen ardnynak megfeleléen az
altevekenység terhére elszamoland6 az altaldnos miikodési koltség megfeleld hanyada. A



fennmaradd Osszeg csak kozvetleniil a tevékenységgel szemben felmeriilt koltségekre
fordithato.

(4) A normativ modon elszamolt tevékenységekkel kapcsolatos személyi jellegli kifizetések
folyositasara — kivéve a Kamara munkavallaldinak jarandosagait — félévente keriil sor.

(5) A koltségvetés terv kiadasai része legalabb az alabbi koltségesoportokat tartalmazza:
a) anyagkoltség,
b) igénybe vett szolgaltatasok koltsége,
C) egyéb szolgaltatasok koltsége,
d) személyi jellegi kifizetések,
e) eszkozok értékesokkenése,
f) egyéb raforditasok,
g) munkacsoportok feladatalapu tevékenység pénziigyi kerete,
h) szakmai tagozatok szakmai feladatalapt tevékenység pénziigyi kerete,
i) Elnokség szakmai feladatalap, eseti tevékenység pénziigyi kerete,
J) Tudaskoézpont tevékenységével kapcsolatos miikodési koltségek,
K) tagozatok szervezeti miikddtetési atalanya,
) tamogatasok (kis 1étszamu teriileti kamarak Szolidaritasi Alapja),
m) tartalékkeret.

NORMATIV MODON ELSZAMOLT KOLTSEGEK
Tiszteletdijak

5. § (1) Tiszteletdijat kaphatnak

a) az MMK valasztott tisztségviseloi,

b) a Feliigyel6 Bizottsag és az Etikai-fegyelmi Bizottsag és a Valasztasi Jel6l6bizottsag
elndke és tagjai,

c) aszakmai tagozatok elnokei,

d) aKamarai Tovabbképzési Testiilet elnoke és tagjai,

e) a Feladatalapt Palyazatok kezelésével foglalkoz6 testiilet elndke és tagjal,

f) az Elnokség altal egyes feladatokra az MMK Alapszabaly alapjan 1étrehozott testiiletek
¢s munkacsoportok elndke és tagjai.

(2) Az (1) bekezdés a)-e) pont szerinti tiszteletdijat az Elnokség allapitja meg. A tiszteletdij
alapja targyévre elfogadott koltségvetés, valamint az Elnokség altal megallapitott tarsadalmi
mérndknap.

(3) Az (1) bekezdés f) pont szerinti testiiletek és munkacsoportok dijat az Elnokség a
koltségvetés €s az Alapszabalyban foglalt szabaly figyelembevételével hatarozza meg. A
testiilet és munkacsoport vezetdje a testiilet s munkacsoport tagja tiszteletdijanak kétszeresére
jogosult.

(4) Az (1) bekezdés a)-e) pontokban meghatarozott személyek a Kamtv-ben és az
Alapszabalyban kifejezetten meghatarozott feladatainak ellatasa sordn felmeriild, igazolt
utazasi koltségeket a Kamara megtériti.



Beszamolo és jogosultsagi vizsgak

6. § (1) A jogosultsagi rendeletek altal meghatarozott beszamold és jogosultsagi vizsgak
bevételei az orszagos kamarahoz folynak be. A befolyt dijakat elsésorban a beszamoloval és a
vizsgaztatassal kapcsolatban felmeriilt dologi és személyi koltségekre lehet felhasznalni, arrol
kiilon nyilvantartast vezetve.

(2) A beszamold és jogosultsagi vizsgaztatasban résztvevok félévenkénti elszamolassal, az 1.
mellékletben meghatarozott dijban részestilnek.

Tovabbképzések

7. § (1) A Kamara altal szervezett tovabbképzések bevételei az orszagos kamarahoz folynak be,
ezek szervezését a Fotitkarsag végzi. A befolyt dijakat elsdsorban a képzésekkel kapcsolatban
felmeriilt dologi és személyi koltségekre lehet felhasznalni, arrdl kiilon nyilvantartast vezetve.

(2) A szakmai tovabbképzésekhez kapcsolddo, a teriileti kamarak altal az orszagos kamaranak
fizetett torzsanyaghozzéjarulasi dijakat a térzsanyagok kidolgozasara kell forditani, arrol kiilon
nyilvantartast vezetve.

(3) Az ipari partnerekkel kotott megallapodasok bevételeit a Kamara elkiilonitetten tartja
nyilvan. A bevételek felhasznalasarol a Valasztmany javaslata alapjan az Elndkség dont.

Mindositések

8. § A Kamara Szakmagyakorlasi Szabalyzata szerint a mindsitési munkaba elsé-, illetve
masodfokon bevont szakértdi testiiletek vagy szakértok az elvégzett mindsitésekért dijazasban
részesiilnek. Szakértdi testiilet esetében a mindsitésért jard — jelen Szabalyzat 1. mellékletében
rogzitett — dij felosztasarol a mindsitést végzo szakértoi testiilet elndke dont.

A SZAKMAI TAGOZATOK

9. § (1) Ezen fejezet a szakmai tagozatok (tovabbiakban: Tagozatok) pénzkezelési rendjét
rogziti. Attekinti azokat a forrasokat, illetve kiadasi tételfajtdkat, melyek a Tagozatok miikodési
tertiletéhez tartoznak €s kitér azokra az utalvanyozasi jogokra, melyek a napi tevékenység soran
sziikségesek, leirja azokat a technikai részletkérdéseket, melyek kiemelt fontossaguak a
pénziigyi fegyelem betartasahoz.

(2) A tagozati gazdalkodas részletes Osszesitésére a fokonyvi konyvelés alapjan félévente keriil
sor, melyrdl a Tagozat elndke e-mailben értesitést kap. Kérésre a konyvelés ennél révidebb
1d6szak elszamolasat is elkésziti.

A Tagozatok miikédését biztosito bevételek

10. § Az éves koltségvetés szerinti miikodési koltség hozzéjarulas a Tagozatok alapfeladatainak
ellatasdhoz
a) a koltségvetésben a Tagozatok részére jovahagyott miikodési koltség hozzajarulas
felosztasa a Kiildottgytilés hatarozata alapjan torténik oly modon, hogy létszamatol
fliggetleniil minden Tagozat egyenld Osszeget kap;



b) a miikddési koltség hozzajarulas csak a Tagozat kozvetlen miikddési kdltségeinek
fedezetére hasznalhaté fel. A keret terhére elszamolhatok a tagozati Elnokségek
iléseivel kapcsolatos anyagi, szolgaltatasi €s személyi kiadasok.

A Tagozatok szakmai feladatalapu tevékenységének finanszirozdsa

11. § (1) A Kamara a Tagozatok szakmai tevékenységének finanszirozasara Feladat Alapu
Palyazat (FAP) rendszert mikodtet. A FAP célja, hogy a Tagozatok altal olyan alkalmazasi
segédletek, kiadvanyok keriiljenek kidolgozasra, amelyek a Kamara altal nyilvantartott
szalmagyakorloknak szakmai tudast, korszer(i eszk6zoket és modszereket kozvetitenek.

(2) Az adott évi konkrét palyazati témakat palyazati felhivas keretében az Elnokség fogadja el.
(3) A FAP rendszer miikddésének részletes szabalyait a FAP Ugyrend tartalmazza.
A Tagozatok tevékenységéhez kapcsolodo kiilso palyazati bevételek

12. § (1) A Tagozat altal benyujtott és elnyert palyazatokkal kapcsolatos szerzédéseket a
Kamara részérdél a Kamara elnoke és a Tagozat elnoke irja ala.

(2) A palyazati bevételek a palyazatokban meghatarozott feladatokra hasznalhatok fel, a
palyazati elszdmolds szabdlyai szerint. Az eldzetes koltségvetéstol csak a palyazat kiirdjanak
jovahagyasaval lehet eltérni.

(3) A kiils6 palyazati koltségvetésnek tartalmaznia kell a végrehajtassal kapcsolatos kdzponti
feladatok (adminisztracio stb.) fedezeti eldiranyzatat is. A koltségtervek készitése soran ki kell
jelolni a feladat végrehajtasanak feleldsét, aki a végrehajtas soran valamennyi elszdmolas és
szamla teljesitését igazolja.

A Tagozatok dltal kiilso forrasokbol szerzett kiilonféle tamogatdsai

13. § A Tagozatok kiils6 tamogatasabol szarmazo bevételek teljes egészében a Tagozatot illetik,
e timogatasokat a Tagozat dontése szerint hasznalhatja fel.

A teriileti szakcsoportok miikédése, valamint a regionalis és orszagos szakmai programok
finanszirozdsa

14. § (1) A teriileti szakcsoportok miikddésének koltségeit — ide értve a szervezeti és mikodési
koltségeket, valamint a megyei szakmai programok koltségeit — a Tagozat és a teriileti kamara
elnoke altal egyeztetett munka- €s kdltségterv alapjan a teriileti kamara biztositja.

(2) A regionalis szakmai programok koltségeit — a Tagozat €s a teriileti kamarak elnokei altal
egyeztetett munka- és koltségterv alapjan — a régioban miikddo teriileti kamarak biztositjak.

(3) Az eldre tervezett orszagos szakmai programok, rendezvények koltségeit a Tagozat
biztositja.

A Tagozatok kiadasai

15. § (1) A Tagozatok miikodésiik soran a rendelkezésiikre bocsatott Gsszeget a Kamarai
torvény altal eloirt feladataik elvégzéséhez haszndlhatjdk fel, annak elszdmolasa,



nyilvantartasa, konyvelése és kifizetése a kozponti kdnyvelés részeként, de elkiilonitve tagozati
alszamlakon torténik.

(2) A Tagozatok kiadasai kiilonosen:
a) miikodéshez sziikséges dologi kiadasok,
b) atagozat rendezvényeivel kapcsolatos kiadasok,
c) konferencia, részvételi dijak,
d) belfoldi utazasi, kikiildetési és szallas koltségek,
e) személyi jellegi kifizetések,
f) egyéb kiadasok.
(3) A Tagozat elnokének tiszteletdija a kozponti koltségvetést terheli.

Utalvanyozas és készpénzes forgalom a Tagozatokndl

16. § (1) Utalvanyozasi joggal a Tagozat elnoke rendelkezik. Utalvanyozasi joggal rendelkezhet
tovabba a Tagozat elndke altal irasban felhatalmazott valasztott tisztségviselo.

(2) A Tagozatok altal befogadott koltségszamlak kiegyenlitésének feltétele a Tagozat
utalvanyozasi joggal rendelkezé személy és a fétitkar ellenjegyzése, valamint pénziigyi

fedezetének megléte.

17. § A Tagozatok részére a kozponti pénztarbol csak eldzetesen engedélyezett — utalvanyozott
— kifizetések torténhetnek.

Személyi jellegii kifizetések

18. § (1) A személyi jellegii kifizetések alapja a Tagozat Elnoksége altal hozott hatarozat.
(2) A hatarozatnak tartalmaznia kell a kifizetés jogcimét, valamint annak bruttd dsszegét.
(3) A személyi jellegli kifizetésekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatok elvégzése a kdzponti
konyvelésen torténik. A kifizetést lehetdleg atutaldssal kell teljesiteni.

A SZAKMAI KOLLEGIUMOK
19. § A Tagozatokra vonatkozo szabalyokat — amennyiben az Elnokség altal elfogadott
kollégiumi tligyrend masként nem rendelkezik — az Alapszabaly szerint 1étrehozott szakmai
kollégiumokra is alkalmazni kell.

KOTELEZETTSEGVALLALAS

20. § (1) Pénziigyi teljesitéssel jard kotelezettséget az elndk vallalhat, a kotelezettségvallalas
jogi és pénziigyi ellenjegyzése mellett.

(2) A Kiuldottgytilés altal megallapitott koltségvetés tételeit legfeljebb 2 millio forint 6sszeggel
meghalado kotelezettségvallalasra az elnok jogosult.



(3) A Kiildottgytlés altal megallapitott koltségvetés tételeit tobb mint 2 millio forinttal
meghalado kotelezettségvallalasrol az Elnokség a kotelezettségvallalast megelézden dont.

KONYVELES, PENZUGYI JELENTESEK, BESZAMOLOK ES AZ EVES
KOLTSEGVETES TERVEZESE

21. § (1) A Kamara fékonyveldje a pénziigyi év lezartat kovetd 90 napon beliil — az el6z6 év
koltségvetése teljesitésének tényleges adatai alapjan — el6késziti a zard pénziigyi beszamolot.
A beszamolo tartalmazza a Kamara targyévi tevékenységét érinté valamennyi bevételi és
kiadasi tételt, illetve az egyéb olyan bevételt és kiadast, amely a koltségvetésben nem szerepelt.
Ugyanezen hatarid6ig a fokonyvelé — a fotitkarral egyiittesen — el6késziti a kovetkezd év
koltségvetésének tervezetét a 2. melléklet szerinti ajanlott koltségvetési séma szerint.

(2) Az Elnokség és a Feliigyel6 Bizottsag megvitatja a beszamolot és a koltségvetés tervezetét,
majd azokat az Elnokség elfogadasra a Kiildottgyiilés elé terjeszti oly modon, hogy azt a
Kildottgyilés targyév majus 31-ig elfogadhassa.

(3) A koltségvetés fenti hatarid6 utani elfogadasa esetén a koltségvetés elfogadasaig a Kamara
az elozd év koltségvetésének iddardnyos részével gazdalkodik, a koltségvetésben elfogadott
iranyelvek szerint.

(4) A fokonyveld koteles tajékoztatni az Elnokséget és a Feliigyel6 Bizottsagot, ha megitélése
szerint fennall a jovahagyott koltségvetés kiadasi rovatanak 10%-ot meghalado tallépésének

veszélye.

22. § (1) A Kamara f6konyveldje — munkaviszony vagy vallalkozasi jogviszony keretében — a
koltségvetés tételeinek megfelelden késziti el €s vezeti a pénziigyi nyilvantartasokat.

(2) A fokonyvel6 felelds a jogszabalyoknak megfeleld nyilvantartasok, a konyvelés és a teljes
korti feldolgozéas elkészitéséért, illetve az analitikus nyilvantartasok ellendrzéséért, a
pénzkezelés, a banki atutaldsok elkészitéséért, illetve tovabbitasaért.
(3) A fokonyveld feliigyeletét az elndk vagy az altala megbizott alelndk, valamint a fotitkar
latja el.
UTALVANYOZASI JOG

23. § (1) Utalvanyozasi joggal az elndk, az alelnokok, a fotitkar és fokonyveld rendelkezik.
(2) Banki alairasi joggal a Kamara elnoke, alelndkei, fotitkara, fokonyveldje rendelkezik. A
banki alairashoz két személy egylittes alairasa sziikséges.

HAZIPENZTAR KEZELESE
24. § (1) A hazipénztar kisforgalmu pénztar, a napi pénztarzarlat utan a maradé pénzkészlet

taroldsa szdmzéaras pancélszekrényben torténik. A pancélszekrény kodjat kizardlag a
fokonyveld és az altala kijelolt tigyintézo ismerheti.



(2) A pénztari nyilvantartas pénztarkezelé program hasznalatival szamitogépen torténik, a
bevételi, illetve kiadasi bizonylatokat a gép automatikusan szdmozza, abban javitasra lehetdség
nincs.

(3) A fokonyveld felel azért, hogy a pénztarkezeld program a szamviteli torvény eléirasainak
teljes mértékben megfeleljen.

(4) Az utélagos elszamolasra kiadott Osszegeket a pénztaros nyilvantartasba veszi és azt
folyamatosan vezeti.

(5) Az elszamolasra kiadott elleg elszamolasanak hatarideje

a) anyag, arubeszerzés: 15 munkanap
b) belfoldi kikiildetés: 3 munkanap
c) kiilfoldi kikiildetés: 8 munkanap

(6) Eldleg ismételt kiadasa az el6zdleg felvett Gsszeg elszamolasa utan térténhet meg.

(7) Az iddszaki pénztarjelentést a targyhonap utolsd6 napjaval a fokonyveld lezarja és
megallapitja a zar6 pénzkészletet.

(8) A hazipénztarban a napi zaré készpénzallomany nem haladhatja meg az 1.000.000,- Ft-ot,
azaz az egymilli6 forint.

HATALYBALEPES

25. § A Szabalyzatnak a 2/2021. (11.10.) MMK Elndkségi hatarozattal elfogadott modositasa
2021.02.11-én Iépett hatalyba. A hatalyba 1épést kovetden az MMK Fétitkara gondoskodik a
Szabdlyzat modositassal egységes szovegben, az MMK honlapjan torténd kozzétételérdl.

Nagy Gyula
elnok



1. melléklet: Normativ dijak

Megnevezés
rendelkezésre allasi dij:
e clndk 12.500,- | Ft/vizsga-
Y . e bizottsagi tag 7.500,- | alkalom
e beszamold vizsga, — —=—
jogosultsagi vizsga sz"obeh _ Vizsgard
kotelezett vizsgazoként
jovairt dij 3.500,- | Ft/vizsgazo
(elndk ¢és bizottsagi tag
egyseégesen)
e szakmai gyakorlat
szakiranyusaganak a szakértd vagy szakértoi
vizsgalata testiillet részére jovairt 5000,- | Ft/db
(engedélyezési eljaras, | szétoszthatd Osszeg
tanusitasi eljaras)
e képesitési kovetelmény
teljesitésének a szakértd vagy szakértoi
vizsgalata/oklevél testiillet részére jovairt 8 000,- | Ft/db
szakirdnyusaganak szétoszthatd Osszeg
vizsgalata

29/2020. (VIII. 05.) MMK Elnokségi hatarozat

A gézszerelOk nyilvantartasba torténd bejegyzésének, a nyilvantartott adatokban bekdvetkezett
valtozasok bejegyzésének, az igazolvany poétlasanak, cseréjének €s hosszabbitasanak eljarasi
dija 2020. szeptember 1. napjatol:

A vélasztott ligyintézési mod Dij javasolt mértéke
Elektronikus iigyintézés (ligyfélkapu hozzaféréssel epapir.gov.hu{l0 000.- Ft

feliileten keresztiil benytjtva, eldre utaldssal) valasztisa esetén
Postai ligyintéz¢€s valasztas esetén (eldre utalassal) 12 000.- Ft
Személyes ligyintézés valasztisa esetén (azonnali igazolvany kidllitas,|15 000.- Ft
bankkartyas pénztari befizetéssel)
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2. melléklet: Ajanlott koltségvetési séma

BEVETELEK
1 Teriileti kamarak befizetései (tagdij a megosztasi képlet szerint)
2 Teriileti kamarak befizetései (igazgatasi szolgaltatasi dijbev.15 %-nak megfeleléen)
3 Teriileti kamarak befizetései (nyilvantartasi dij a megosztasi képlet szerint)
4 Torzsanyag hozzajarulas
5 Pélyazati alapi tAmogatés
6 Bankkamatok
7 Szakmai programok tdmogatasai
8 Tagozatok szerzett timogatasa
9 Egyéb bevételek
10 Tudaskozpont bevételei
10.1. Beszamolo és jogosultsagi vizsga
10.2. Tovéabbképzés
10.3. Vallalkozasi bevétel
10.4. Auditori és szakreferensi vizsga és képzés
11 Athozat el6z6 évbél, tartalék felhasznalas
12 MMK OSSZES BEVETELE
KIADASOK
1 Anyagkoltség
2 Eléfizetési dijak
3 Telefon ktg
4 Postai szolgaltatas
5 Mérnokujsag koltsége
6 Bérleti dijak
7 Javitasi és karbantartdsi koltség
8 Rekldm-propaganda és hirdetési kdltség
9 Rendezvény koltség
10 Oktatasi koltség
11 Részvételi dijak
12 Belfoldi utazasi koltség
13 Kiilfoldi utazasi koltség
14 Kd6zponti adatbazis kezelés, programozas
15 Fénymasoldas, foto nyomda
16 Egyéb igénybe vett szolgaltatdsok
17 Igénybe vett szolgaltatasok koltségei
18 Bankkoltség
19 Szakértdi dijak
20 Kiilonféle egyéb koltségek
21 Egyéb szolgaltatasok koltségei
22 Alloményi bérkoltség
23 Tiszteletdijak
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24

Tiszteletdijak tagozati vezetdk

25 Megbizasi dijak
26 Koltségtéritések
27 Reprezentacios koltség
28 Egyéb személyi jellegli kifizetések
29 TB nyugdij és egészségbiztositdsi jarulék
30 Egészségligyi hozzajarulés
31 Egyéb munkaltatot terheld adok
32 Személyi jellegii kifizetések 6sszesen
33 Eszkozok értékcsokkenése
34 Munkacsoportok feladatalapli tevékenység pii. kerete
35 Tagozatok szakmai feladatalapt tevékenység pii. kerete
36 Elnokség szakmai feladatalapt,eseti tev., cselekvési pr
37 Feladatalapu tevékenység elozetes kerete Gsszesen
38 Tagozatok szervezeti mikddtetés atalany kerete
39 Tudaskozpont tevékenységével kapcsolatos miikddési koltségek
40 Tamogatasok/Kismegyék szol. Alap
41 Osszes koltség és raforditas
42 Tartalékkeret /céltartalék képzés
43 MMK OSSZES KIADASA
EGYENLEG

12



