A Magyar Mernoki Kamara
ALAPSZABALYA

2019. méjus 18.



Preambulum

A Magyar Mérnoki Kamara Kiildottgyiilése — a kor kovetelményeinek megfeleléen — abbdl a
felismerésbdl kiindulva, hogy

a kompetencidjaba tartoz6 kérdésekben allasfoglalds kiadasara a Magyar Mérndki
Kamara a legmagasabb illetékes forum;

biztositsa a természetes, az épitett és a mivi kornyezet 6sszhangjat a mérnoki
munkaban,

cldsegitse a mérnoki tevékenységekkel Osszefiiggd feladatoknak a mérnok civil
tarsadalom — 6nigazgatassal rendelkez6 — szervezeteihez telepitését,

keretet biztositson helyi €s szakmai tdrsadalmi 6nszervezodéseknek,

megismertesse és elismertesse a tarsadalommal a mérndki tevékenységet,

az alabbi alapszabalyt fogadta el:

1. Altalanos rendelkezések

1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.2.

A koztestilet neve

A koztestilet neve: Magyar Mérnoki Kamara

A koztestilet roviditett neve: MMK

A koztestulet neve angolul: Hungarian Chamber of Engineers
A koztestiilet neve németil: Ungarische Ingenieurkammer

A koztestulet neve franciaul: Chambre Hongroise des Ingénieurs

A koztestilet székhelye

1117 Budapest, Szerémi Ut 4.

1.3.

1.3.1.

A koztestllet létrejotte és jogallasa

A Magyar Mérnoki Kamarat (a tovabbiakban: Kamara) a tervezd- és szakértd

mérnokok, valamint épitészek szakmai kamardirél szol6 1996. évi LVIIIL. térvény (a
tovabbiakban: Kamtv.) rendelkezéseinek megfeleléen a teriileti mérnoki kamardk (a
tovabbiakban: terlleti kamarak) hoztak létre.

1.3.2. A Kamara orszagos feladat- és hataskorrel rendelkez6 koztestiilet. A Kamara az
allamhaztartasrol sz6lo 1992. évi XXXVIII. torvény és egyes kapcsolodd torvények
modositasarol szolo 2006. évi LXV. torvény 8/A. §-a szerint jogi szemely, amely
onkormanyzattal és nyilvantartott tagsaggal rendelkezik.

1.3.3. A Kamarat a Fovarosi Birosag 15. sorszam és 11.Pk.60.142/1997. sz. lajstromszam alatt
nyilvantartasba vette. A Kamara a birdsagi nyilvantartasba vétellel jott Iétre, az Alapszabaly
elfogadasanak 1997. januar 11-i napjara visszahato hatallyal.



1.3.4. A Kamarat a Fvarosi Birosag 11.Pk.60.142/1997/13. sz. végzésével, 1998. januar 1.
napjatol a kozhasznt szervezetekr6l szolo 1997. évi CLVI térvény (a tovabbiakban: Ksztv.)
szerinti kfzhasznt szervezetté mindsitette.

1.3.5. A Kamara kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt és t6liikk anyagi tamogatast nem fogad el.

1.3.6. A Kamara jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatara.

2. A kamarai tagsag

2.1. A Kamara tagjai

2.1.1. A Kamara tagjai

A Kamara tagjai a teruleti kamarék, akik a Kamara létrejottével annak tagjaiva valtak.
2.1.2. A természetes személy tagsagi jogviszonya

A természetes személyek tagsagi jogviszonya a teriileti kamaranal torténd tagfelvétellel
keletkezik. Az igy létrejott tagsagi jogviszony egységes, amely magaban foglalja az orszagos
kamardban, valamint a Kamara szakmai tagozatdban, illetve tagozataiban val6 tagsagot is. A
kamarai tag orszagos kamarai, szakmai tagozati tagsaga nem jelent 6nallé tagsagi jogviszonyt.

A természetes személyek tagsagi viszonyanak fajtai:

a) Jogosultsaggal rendelkez6 tag az, aki jogszabalyban meghatarozott, kotelez6 kamarai
tagsdghoz kotott mérnoki tevékenységet folytathat. Ez a tag a tagfelvétellel
egyidejiileg automatikusan tagja lesz annak a szakmai tagozatnak, illetve
tagozatoknak, amelyeket a kérelmében megjeldlt.

b) Jogosultsaggal rendelkez6 tag az is, aki kotelez6 kamarai tagsaghoz nem kotott, de
jogszabaly altal a kamardhoz rendelt jogosultsaghoz kétott mernoki tevékenységet
folytat és a kamarai tagsagot onként vallalja.

C) Jogosultsaggal nem rendelkez6 tag, aki:
— a terilleti kamaraba torténé tagfelvételét kamarai tagsdghoz  Kkotott
szakmagyakorlasi jogosultsdg megéallapitasat melldzve kéri, vagy
— kamarai tagsadganak fenntartdsa mellett a kamarai tagsaghoz kotott
szakmagyakorlasi tevékenységet nem folytat.

A b) és c) pontok hatdlya ald tartoz6 tagok valasztasuk szerint tagjai lehetnek a
tevékenységuk, illetve szakképesitésiik szerinti egy vagy tobb szakmai tagozatnak, ha a
tagozati Ugyrendben foglalt feltételeknek megfelelnek.

A Kamara a szabalyzataban foglaltak szerint a tag kérelmére tandsithatja az a), b) és c) pontok
hatalya ala tartozé tagok szakmai kompetenciajat, illetve kiemelt gyakorlottsagat.



2.1.3. A Kamara tiszteletbeli tagjai

a) A Kamara ,Tiszteletbeli Tag” cimet adomanyozhat magyar ¢s kiilfoldi
allampolgaroknak a mérnoki tevékenyseg elismertségének érdekében kifejtett
tevékenységukert.

b) A tiszteletbeli tag mentesil a tagdijfizetési kotelezettség alol.

C) A ,Tiszteletbeli Tag” cim mérndki tevékenység végzésére nem jogosit.

2.1.4. A Kamara tdmogato tagjai

a) A Kamara tamogato (partold) tagja lehet — kérelmére — az a természetes vagy jogi sze-
mély, jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag, aki a Kamara, illetve
annak valamely szakmai tagozata céljaival egyetért, azt anyagilag tAmogatni kivanja

és tamogatasi szandéka nem Utkozik etikai szabalyokba.

b) A tdmogatés elfogadasardl a Kamara EIndksége, illetve a tAmogatni kivant szakmai
tagozat elnoksege dont.

C) A tdmogatd jogosult a ,Magyar Mérnoki Kamara Tamogatdja”, illetve a ,Magyar
M¢érnoki Kamara ... Tagozatanak Tamogatoja” cimet viselni.
2.2. A kamarai tagfelvétel

2.2.1. Magyar allampolgarok, valamint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkez6 személyek tagfelvétele

A teriileti kamara a kamarai tagot a teriileti kamarai tagfelvételével egyidejiileg felveszi abba
a szakmai tagozatba, illetve tagozatokba, amelyeket a kérelmében megjeldlt.

A tertleti kamara a kamarai tagfelvételtol szamitott 15 napon beliil értesiti az Gjonnan felvett
kamarai tagot a tagsadganak elfogadasarol, szakmai tagozati tagga valasarol, valamint értesiti
az érintett szakmai tagozatokat a tagfelvételrdl és az 0 tag jogosultsagairol.

2.2.2. A harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdzkodasardl szold
torvény hatalya ala tartozé személy felvételénél kovetendo eljaras

Az e pont ala tartoz6 személyek tagfelvételére a 2.2.1. pont szabalyait kell alkalmazni azzal,
hogy a tagfelvételi kérelmet ahhoz a teruleti kamarahoz kell benyujtani, amelynek teriiletén a
kérelmezd lakohelye vagy tartdzkodasi helye talalhato.

2.3. A kamarai tag jogai és kotelességei

2.3.1. A kamarai tag jogai

A kamarali tag joga a Kamtv.-ben megfogalmazottakon tilmenden, hogy



a) tanacskozasi €s szavazati joggal részt vegyen az MMK és a teriileti kamara
tevékenységében, és ott valasztdjogat gyakorolhassa,

b) tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a szakmai tagozatok, szakosztalyok,
illetve szakcsoportok tevékenysegeben, és ott valasztdjogat gyakorolhassa,

c) tisztséget viseljen a terlleti és az orszdgos kamaraban, illetve annak szakmai
tagozataban,

d) kiildottnek megvalasszak az orszagos kamara kiildottgytilésébe,

e) igénybe vegye a terileti és az orszagos kamara altal nyQjtott szolgaltatasokat,

f) hivatalos irataiban a tagsaganak tényét feltlintesse,

4)] tandcskozasi joggal részt vegyen a szakmai kollégiumok tevékenységében.
2.3.2. A kamarai tag kotelezettségei

A kamarai tag kotelezettségeit a Kamtv. hatarozza meg.

2.4. A kamarai tagsag megsziinése

A kamarai tagsdg a Kamtv.-ben meghatarozott okokbdl sziinik meg.

3. A Kamara feladata és tevékenysége

3.1. A Kamara kozfeladatai

A Kamara kozfeladatait a Kamtv. rogziti.

3.2. A Kamara érdekképviseleti feladatai

A kamara célja és feladata a mérnokok szakmai érdekképviselete, érdekérvényesitése és
érdekvédelme, a tarsadalom szamara pedig a j6 mindségli mérndki szolgaltatdsok biztositasa.
Ennek megvaldsitasa céljabol a Kamara tagjai szamara az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

a) ugyel arra, hogy a mérnéki munkaban érvényesiljenek a szakmai, etikai, gazdasagi,
kornyezetvédelmi és kulturalis kovetelmenyek,

b) a fogyasztovédelem biztositasa érdekében Orkddik a szakmaisag érvényesiilésén,
C) allast foglal az Orszaggyiilés vagy a Kormany kérésére, illetve sajat tagjainak és

szervezeteinek javaslatdira a kompetencidjaba tartoz6 kozérdekli kérdésekben,
kinyilvanitja szakmai véleményét,



d)

e)
f)

9)
h)

3.3.

figyelemmel kiséri a mérnokok tarsadalmi helyzetét, anyagi és erkolcsi elismerését és
javaslatokat dolgoz ki a tagok tarsadalmi helyzetének javitasara,

erdsiti a magyar mérnokok versenyképességét,
tamogatja a szerzodi jogok védelmét,
tamogatja a miiszaki tudoményos, kutatasi és fejlesztési tevékenységet,

tudomanyos programokat és konferenciakat szervez.

A Kamara 6nigazgatasi feladatai

A Kamara 6nigazgatési feladatkorében a Kamtv.-ben meghatarozottak végrehajtasa céljabdl
az alabbi feladatokat latja el:

a)

b)

9)

3.4.

b)

szabalyzatokat, illetve tgyrendet dolgoz ki minden olyan Ugyre, illetve eljarésra,
amelynek lefolytatasat jogszabaly nem szabalyozza,

orszagosan egységesen nyilvantartja a terlleti kamardk és szakmai tagozatok
tagjainak, valamint a szakmai kollégiumok adatait, azok kozil az Kamtv.-ben
meghatarozott adatokat a Kamara honlapjan hozzaférhet6vé teszi, és biztositja ennek a
nyilvantartasnak a kdzhitelessegét,

a kamarai tagsag €s a tarsadalom tajékoztatasa celjabol gondoskodik a Kamara
lapjanak, a Mérndk Ujsagnak a kiadasarol, és miikodteti a Kamara honlapjat,
gondoskodik ezek fejlesztésérol,

feliigyeli és ellendrzi az orszagos kamarai szervek szabélyzatainak és hatdrozatainak
megfeleld alkalmazasat és végrehajtasat,

nonprofit gazdasagi tarsasagot létesithet, illetve miikodtethet,

feladatai ellatdsanak segitésére allando, idGszakos és ad hoc tanacsadd, dontés-
elokészito testiileteket, munkacsoportokat hozhat létre,

a nyilvantartott vallalkozasokat mindsitheti, a szakmai mindsités részletes szabalyait
kilon szabalyzatban allapitja meg.

A Kamara kozhasznu tevékenységei

Termeészetvédelem és kornyezetvédelem

A természet- és kdrnyezetvédelmet szolgaljak az épitett kdrnyezet alakitdsahoz és
védelméhez kapcsolodd tervezd ¢és szakérté mérnoki tevékenység végzeséhez
szlikséges szakmagyakorléasi jogosultsagokkal o6sszefiiggd, a Kamtv. 11. § (2)
bekezdés a) és b) pontjaban foglalt feladatok.

Oktatas



d)

ba) A fels6fokt szakmai oktatas szinvonalanak emelését szolgaljak a Kamtv. 11. § (2)
bekezdés d) és h) pontja szerinti feladatok.

bb) A kamarai tagok tovabbképzésének szervezéséhez és lebonyolitasahoz kapcsolodo
feladatok.

Euroatlanti integraci6 eldsegitése

Az euroatlanti integracio el6segitését szolgaljak a Kamtv. 11. 8 (2) bekezdés c)
pontjaban foglalt feladatok, ilyen kuléndsen mas orszagok mérnoki kamaréival val6
egylittmiikodés, valamint a nemzetk6zi mérndkszervezetekben valo érdekképviselet
érvényesitése.

Tudomanyos tevékenység, kutatas
A tudomanyos tevékenységet szolgadlja a Kamtv. 11. § (3) bekezdés f) pontjaban
szerepld feladatok, ilyen killéndsen a mérndki innovécio tdamogatésa.

Fogyasztovédelem

A fogyasztovédelmet szolgalja a Kamtv. 11. § (2) bekezdés c) és f) pontjaban szerepld
feladatok, ilyen kulondsen a mernoki szolgaltatasok tartalmi kovetelményeinek
meghatarozasa ¢és a hozza rendelhetd mérnoki dijak érvényesithetdségeének eldsegitése.

A Kamara kdzhasznu szolgaltatasaibol tagjain Kivil mas is reszesulhet.

3.5. A Kamara megerésitett egyiittmiikodése szakmai szervezetekkel

A Kamara a szakmai illetékességébe tartozd kérdésekben az érintett szakterlletet képvisel6
egyéb szakmai és tudoméanyos szervezetekkel, egyesuletekkel, illetve azok szovetségeivel
tobb témakort atfogo, hosszl tavi megerdsitett egyiittmitkodést folytat, melynek keretében az
egylttmikod6 felek megallapodnak az egylittmikodés szabdlyaiban. A megerdsitett
egylttmitkodés keretében a Kamara képviseletére a jelen Alapszabalyban foglalt képviseleti
szabalyok az iranyadok.

4, A Kamara szervezete

4.1.

A Kamara szervezetére vonatkozo altalanos szabalyok

4.1.1. A Kamara szervei és egyéb testiletei

A Kamara szervei:

a)
b)

a Kildottgytilés,

az orszagos ligyintézo ¢és ellenérzo szervek:
ba)  az Orszéagos EInokség,

bb)  az Orszagos Feliigyel6 Bizottsag,

bc)  az Orszéagos Etikai-Fegyelmi Bizottsag,
bd)  az Orszagos Valasztasi Jelol6bizottsag



be)  az orszagos alapszabaly szerint Iétrehozott méas allandd bizottsagok
C) az orszagos alapszabaly szerint Iétrehozott szakmai tagozatok,
d) az orszagos alapszabaly szerint létrehozott szakmai kollégiumok,
e) az Orszagos Titkarsag.
A Kamara egyéb tanacsado, dontés-el6készito testiletei:
a) a Vélasztmany,
b) az orszagos alapszabaly szerint Iétrehozott id6szakos testiiletek.
4.1.2. A Kamara tisztségvisel6i

A Kamara tisztségvisel0i:

a) az elnok,

b) az alelnokok,

C) az elndkség tagjai,

d) a fotitkar,

e) az Orszagos Feliigyel6 Bizottsag elndke, valamint

f) az Orszégos Etikai-fegyelmi Bizottsag elnoke.

A Kamara tisztségviseldje, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas
kozhasznl szervezetnél is betolt.

4.1.3. A tisztségviselok osszeférhetetlensége

A tisztségviselok Osszeférhetetlenségére a Kamtv. és az egyesilési jogrol, a kdzhasznd
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésér6l és tamogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

4.1.4. A Kiildottgyiilés, az orszagos iigyintézo és ellenorzé szervek, a szakmai tagozatok
elndksége, a Valasztmany és a szakmai kollégiumok Ulései 6sszehivasdnak altalanos
szabalyai

a) A testuleti Uléseket — ha a jelen alapszabaly vagy més szabalyzat mésként nem
rendelkezik — a kamarai szerv elndke (vezetdje) hivja 6ssze irasbeli meghivoval.

b) A meghivo postai vagy elektronikus levélben is megkiildhetd a kiildottek, a tagok,
illetve a tovabbi meghivottak részére.

C) A meghivéban rogziteni kell a kamarai szerv iilésének helyét, idépontjat és
napirendjét. A meghivéhoz mellékelni kell — ha szilkséges — az egyes napirendi
pontokhoz kapcsolddo irdsos eldterjesztéseket, beszamolokat, tovabba — lehetdség
szerint — az egyes napirendi pontokra vonatkoz6 hatarozati javaslatokat. A meghivé



4.15.

b)

d)

4.1.6.

b)

mellékletei — fuggetlenil a meghivd megkuldésének formajatdél — elektronikus
formaban is megkiildhetok.

A dokumentalasra és hatarozathozatalra vonatkozo altalanos szabalyok

A Kiildottgytilés iilésérdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a Kamara elndke, illetve
a levezetd elnok, a jegyzOkonyvvezetd €s a két hitelesitd ir ala. A hitelesitd kizardlag
kuldatt lehet.

Az orszagos ligyintéz0 szervek iiléseirdl, a szakmai tagozatok taggytilésérdl, illetve
kiildottgytilésérdl, a szakmai tagozatok elndkségi iiléseirdl és a Véalasztmany iilésérdl
emlékeztetot kell vezetni, amelyet a testiilet elndke, illetve a levezetd elndk ir ala.

A b) pontban emlitett kamarai szervek iiléseir6l késziilt emlékeztetd tartalmazza a
szerv dontéseinek idOpontjat, tartalmat és hatalyat, tovabba a dontést tdmogatok és
ellenzok szamat, név szerinti szavazas esetén a dontést tamogatdk €s ellenzok nevét. A
jegyzOékonyv ezen tilmenden tartalmazza a hozzaszolok személyét és a hozzaszolasok
tartalmat.

Az a) és b) pontban emlitett kamarai szervek hatarozatait folyé sorszammal kell ellatni
és azokat évente kilon-kulon, a meghozatal évével, honapjaval és napjaval torve, a
kamarai szerv megnevezését feltiintetve [pl. 1/2010. (1. 10.) kuldottgytilési hatarozat]
kell nyilvantartani.

A kamarai szervek hatarozatair6l nyilvantartast kell vezetni, oly mddon, hogy a
szervek iléseinek a hatdrozatokat is tartalmazod jegyzokonyveinek, illetve
emlékeztetdinek egy eredeti példanyat nyilvantartasszertien kezelve a Kamara
irattaraban kell elhelyezni. A nyilvantartasba vételrdl a szerv elnoke és a fotitkar
gondoskodik.

A kamarai szervek és a kamarai testiletek dontéseiket a 4.1.5. - 4.1.6. pontokban
foglaltak figyelembe vételével teljes Glésen vagy ulés tartadsa nélkil hozzak.

Hatarozathozatal Glés tartasa nélkil

Amennyiben jogszabaly vagy a jelen alapszabaly méasként nem rendelkezik, az
orszagos Kiildottgytilés, az orszagos EInokség, a Valasztmany, a szakmai tagozatok
taggyiilése, illetve kiildottgytilése, tovabba a szakmai tagozat elndksége és a szakmai
kollégium tigyvivo testiilete Ulés tartasa nélkil is hozhat hatarozatot, valamint dénthet
a kamarai szerv hataskorébe tartozo tigyekben, kivéve az olyan tgyeket, amelyekben a
Kamtv. vagy jelen Alapszabaly az ilés tartasat kotelez6vé teszi.

A testileti Ulés tartdsa neélkil dontésre bocsatott hatarozat tervezetét irasban, a
dontésre legaldbb harom napot biztositva kell a kamarai szerv tagjaival kdzolni, akik
szavazatukat irasban adjak le. A hatarozatok szavazasra bocsatdsa és a hatarozatra
vonatkozO szavazatok leadasa torténhet elektronikus dton, e-mail Utjan is abban az
esetben, ha a kamarai szerv részére a tagok eldzetesen rendelkezésre bocsatottak
elektronikus elérhetdségiik adatait (e-mail cim). A hatarozathozatal soran a kuldottek
személyazonossagat az igénybe vett elektronikus uton megfelelden igazolni és
dokumentalni kell.



d)

4.1.7.

b)

d)

4.2.

4.2.1.

A testileti Glés tartasa nélkil dontésre bocsatott Osszetettebb kérdeés esetében a
tervezethez legalabb harom napos hataridével modositd inditvanyok bekildésére kell
lehetdséget adni, majd ezt kdvetden tjabb legkevesebb harom napos hataridével kiilon
kell szavazni a médositd inditvanyokrol és az eldterjesztésrol.

A tagok az 1lés tartdsa nélkiili hatdrozathozatal soran ,,igen”, ,,nem”, ,tartézkodom”
vagy ,testiileti iilés tartdsat kérem” szavazatot adhatnak le. Amennyiben a tagok
legaldbb 15 %-a testiileti {ilés tartasat kéri, a testiileti tilés dsszehivasa kotelezo.

A testileti Ulés tartasa nélkili dontéshozatal soran is iranyaddak az adott kamarai
szerv Ulésének hatarozatképesség megallapitasara és a hatarozattervezet elfogadasahoz
megkivant szavazataranyra vonatkozo rendelkezései.

A testileti Ulés tartasa nélkiili hatarozatot az utolsé szavazat beérkezését koveté napon
kell meghozottnak tekinteni. Amennyiben nem eérkezik vissza minden szavazat, a
hatarozatot a hatarozattervezet eldontésére a tagok reszére a b), illetve c) pontban
biztositott hataridd elteltét kovetd masodik munkanapon kell meghozottnak tekinteni.
A szavazés eredményérdl a kamarai szerv elnoke a tagokat a hatarozat meghozatalat
kovetd nyolc napon beliil irasban t4jékoztatja.

A Kamara mitkodésének nyilvanossaga

Az orszagos Kiildottgytilés és az Orszdgos Elndkség miikddésével, dontéseivel és
dontései  végrehajtasaval, valamint a Kamara muikodésével, szolgaltatasai
igénybevételével kapcsolatos iratokba — a személyiségi jogok és az adatvédelmi
eldirasok figyelembevételével — barki betekinthet, azokrdl sajat koltségén maésolatot
készittethet.

A Kamara fotitkara — a személyiségi jogok ¢és az adatvédelmi eldirasok
figyelembevételével — gondoskodik a Kiildottgyiilés hatarozatainak a Kamara
honlapjan torténd kozzétételérol.

A Kamara tevékenysége és azon belul gazdalkodasa is nyilvanos. Az Orszagos
Elndkség évente a Kamara kézhaszni tevékenységérdl és gazdalkodasarol beszamolot
(kbzhasznusagi jelentés) keszit.

A Kamara tevékenységérdl a nyilvanossagot is tajékoztatja oly modon, hogy az éves
beszamolot ¢és a kdzhasznisagi jelentést a targyévet kovetd évben, legkésébb janius
30-aig, tovabbd a Kamara altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételének mddjara
vonatkozd szabalyokat a Kamara honlapjan kozzéteszi.

A Kiildottgyiilés

A Kamara legfobb szerve

A Kamara legfobb szerve az orszagos Kiildottgytilés.
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4.2.2. A kuldottek

a)

b)

d)

9)

h)

A Kiildottgytilést a teriileti kamarak, valamint a szakmai tagozatok szavazati joggal
rendelkezd kiildottei alkotjak.

A kildottek létszama legfeljebb 300 f6, amelybdl legfeljebb 200 f6t a teriileti
kamarék, legfeljebb 100 fét a szakmai tagozatok delegalnak azzal, hogy az egyes
teriileti kamardkat és az egyes szakmai tagozatokat megilletd kiildottlétszamot a
valasztasi év kezd6 id6pontja szerinti taglétszam alapjan — a ciklus kdzbeni taglétszam
valtozasatdl fuggetlenil a valasztasi ciklusra érvényesen — jelen Alapszabaly, az alabbi
képletek alapjan allapitja meg.

Terlleti kamarai kildottlétszam meghatarozasa:
kaldottlétszam = 200 X (tertleti kamarai aktiv tagok 6sszlétszdma/aktiv kamarai
tagok orszagos 0sszlétszama)

Szakmai tagozati kuldottlétszam meghatarozasa:
kildottlétszam = 100 X (az adott szakmai tagozati tagok 6sszlétszama/Osszes szakmai
tagozatok 0sszlétszama)

A kiildottlétszam megallapitdsa soran az eredmény egész szamai vehetok figyelembe.

A kildotteket és a potkildotteket a terlleti kamarak, illetve a szakmai tagozatok
taggytlésein, illetve kiildottgyiilésein a jelen és sajat alapszabalyuk, illetve tigyrend;jiik
rendelkezései szerint valasztjdk meg. A poétkuldottek szamat a teruleti kamara
alapszabalya, illetve a szakmai tagozat Gigyrendje hatarozza meg.

Az a szakmai tagozati tag, aki egyidejlileg tobb tagozat tagja, valamennyi tagozatnak a
taggytilésén, illetve kiildottgytilésén teljes joguan €lhet valasztdjogaval, amelyben tag.
Tisztséget vagy kuldotti feladatot kizarélag egy tagozatnal véllalhat.

A kiildott egyidejlileg nem lehet a teriileti kamara és a szakmai tagozat képviseldje is.

A kildottek megbizatasanak id6tartamat az 6ket delegalod szerv hatarozza meg azzal,
hogy a négy evet nem haladhatja meg. A kuldottek Gjravalaszthatdak.

A kiildott felelés a Kiildottgytilésen valod részvételéért és az Ot megvalasztd tagsag
érdekeinek képviseletéeért.

A kuldott jogait csak személyesen gyakorolhatja. A kildottet akadalyozatasa esetén a
potkiildott nem helyettesitheti. A kiildotti megbizatds megsziinése esetén a
meguresedett kildotti helyet a teriileti kamara alapszabalyaban vagy a szakmai tagozat
ugyrendjében meghatarozott sorrend szerinti potkildott tolti be.

A terlleti kamarak és a szakmai tagozatok a megvalasztott kuldottek és potkildottek

névsorat és elérhetdségét a valasztast kovetd nyolc napon belil irasban kozlik a
Kamaraval.
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)

b)
c)

d)

9)

h)

Az Orszagos Titkarsag vezeti a kiildottek névjegyzékét — e-mail cimikkel egyutt — és
azt folyamatosan hatélyositva — kizardlag a Kamara tagsdga szamara elérhetéen —
kozzeteszi a Kamara honlapjan.

A kiildottek a Kiildottgytilésen az dket delegalo szervezet koltségén vesznek részt.

A kildottekre vonatkozd, a jelen Alapszabalyban nem szabalyozott rendelkezéseket a
terlileti kamara alapszabdlya, illetve a szakmai tagozatok ligyrendje hatarozza meg.

. A Kiildottgyiilés 6sszehivasa

A Kiildottgytlést évente legalabb egyszer 0ssze kell hivni. A Kiildottgytlést akkor is
0ssze kell hivni, ha ezt

aa)  akdildottek 15 %-a, vagy

ab)  legaldbb 3 tertileti kamara, illetve szakmai tagozat elndksége, vagy

ac)  jogszabalyban erre feljogositott vagy kotelezett személy vagy testilet

irdsban kéri.

A Kiildottgytlést az Orszagos Elndkség hivja 6ssze meghivo kikiildésével.
A meghivo elkiildése és a Kiildottgytilés napja kozott legalabb 15 napnak kell lennie.
A meghivo postai vagy elektronikus levélben is megkiildhetd.

A meghivdban rogziteni kell a Kildottgytilés helyét, idopontjat és napirendjét. A
meghivohoz mellékelni kell az egyes napirendi pontokhoz kapcsol6dd irasos
eldterjesztéseket, beszdmoldkat, az egyes napirendi pontokra vonatkozo hatarozati
javaslatot, tovabba tisztségviselok valasztasa esetén a jeloltek listajat és a jeloltek
bemutatdsat. A meghivo mellékletei elektronikus formaban is megkiildhetdk.

Legaldbb 30 kildott egyuttesen jogosult irasban a napirendhez, tovabba legalabb 15
kuldott egydttesen jogosult irdsban a megkulldott hatarozati javaslatokhoz és az
orszagos szabdlyzatok elGterjesztéseithez modositod inditvanyokat, indokolassal ellatva
benyujtani, ha javaslatat a Kiildottgytlés elott legalabb 7 nappal megkiildi a Kamara
elndksége részeére.

Helyszinen sem Uj napirendi pont, sem Uj modosito inditvany nem nyujthatd be, a
jeloltek listaja a helyszinen ijabb névvel nem egészithet ki. Ez aldl kivetelt képeznek
azok a modosité inditvanyok, amelyek egy mar benyujtott mddositd inditvanyhoz
kapcsolddnak (kapcsolodoé modosito inditvany).

A fotitkar a beérkezett modositd inditvanyokat megvizsgalja abbol a szempontbol,
hogy 0sszeegyeztethetoek-e a jogszabalyokkal és a Kamara szabalyzataival. A fétitkar
altal jogi szempontbol megfeleldonek mindsitett modosito javaslatokat — szilkseg esetén
Osszevonva — legkésobb a Kiildottgylilés napjat harom nappal megel6zéen az
Orszagos ElInokség megkildi a kildottek és a meghivottak részére a meghivo
megkiildésére vonatkozo szabalyok szerint. A kiildottgyiilésen a modositd
inditvanyokrol és az el6terjesztésrol kiilon kell szavazni. A jogi szempontok miatt el
nem fogadott javaslatokat is ismertetni kell a Kiildottgytilésen.

A Kiildottgytilés helyét, idopontjat és napirendjét, tovabba a napirend modositasara
vonatkozd inditvanyokat a Kamara honlapjan — a meghivo, illetve a g) pont szerinti
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4.2.4.

tajékoztatd kikiildésével egyidejlileg — kizardlag a tagok szamara elérhetden
kozzéteszi.

A Kiildottgyiilés hataskore

A Kamtv.-ben meghatarozottakon tal a Kiildottgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik a
kdzhasznusagi jelentés elfogadasa.

4.2.5.

a)

b)

c)

d)

9)

4.2.6.

A Kiildottgyiilés lebonyolitasa és hatarozatképessége

A Kiildottgytlés levezetd elndke a Kamara mindenkori elndke vagy az altala felkért
személy.

A levezetd elnok a Kiildottgylilés megnyitdsa utdn megallapitja a Kiildottgytilés
hatarozatképességét.

A kuldottek a Kamara kuldott-névjegyzéke alapjan eldkészitett jelenléti ivének
személyes alairasaval igazoljék jelenlétiiket.

A megismételt Kiildottgytilés az eredeti kiildottgyiilési meghivoban is 6sszehivhato.

Ha a Kiildottgytlés hatarozatképes, a levezetd elnok javaslatara megvalasztja a
jegyzOkonyvvezetdt, a jegyzOkonyv két hitelesitdjét, valamint a Szavazatszamlalo
Bizottsag vezetdjét és négy tagjat. A jegyzOkonyv hitelesitdi és a szavazatszamlalok
kizarélag kuldottek lehetnek. Tisztajito Kiildottgytilés esetén szavazatszamlalonak
kizarolag olyan kildott valaszthatd meg, aki nem jeldlt.

A levezet6 elnok ismerteti a meghivoban megkiildott napirendet és a napirendi pontok
kiegészitésére benyujtott javaslatokat. A Kiildottgytilés a meghivoban megjelolt
napirendi pontok és a 4.2.3. €) pont szerint szabalyosan benyujtott napirendi javaslatok
alapjan megallapitja a napirendet. A jelen Alapszabaly rendelkezéseinek nem
megfeleléen inditvanyozott napirendi pontot a Kiildottgyiilés nem tiizheti napirendre.

Szavazati jogosultsag nélkiil vehetnek részt a Kiildottgytilés munkajaban az elndkség
tagjai, az allando bizottsdgok és a szakmai tagozatok elnodkei, ha nem kildottek. A
Kiildottgytilésen tanacskozasi joggal részt vehet tovabba a Kamara fotitkara.

A Kiildottgytilés hatarozatainak meghozatala

A kiildottgytilésen minden jelenlévd kiildott egy szavazattal rendelkezik.

A Kiildottgytilés a hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg, azonban az elndknek, az
Elnokség tagjainak, a Felligyeld Bizottsag tagjainak és az Etikai-fegyelmi Bizottsag
tagjainak megvalasztasa keérdésében a szavazas titkos.

A Kiildottgyiilésen a szavazas torténhet szavazolapok felmutatasaval — titkos szavazas
esetén leaddsaval — és azok dsszeszamlalasaval, illetve szavazogéppel.

ca) Szavazolappal torténd nyilt szavazas esetén a szavazatszamlalok feladata:
- a felmutatott szavazolapok 6sszeszamlélasa,
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d)

4.3.

- a szavazatok Osszesitése, amely alapjan a levezetd elndk kihirdeti a
szavazas eredményét.
cb)  Szavazdlap leadasaval torténd titkos szavazas esetén a szavazatszamlalok
feladata:
- a szavazdlapok 0sszegyljtése,
— a szavazatok érvényességének megallapitasa,
- az ervényes és érvenytelen szavazatok megszamlalasa,
— a szavazatok Osszesitése, amely alapjan a levezetd elndk kihirdeti a
szavazas eredményét.
cc) Szavazatszamlalo géppel torténd szavazas esetén a szavazatszamlalok feladata:
- a szavazoprogram ellendrzése,
- az egyes szavazasok utdn a szavazas eredményének kinyomtatasa,
- a szavazatok Osszesitése, amely alapjan a levezetd elndk kihirdeti a
szavazas eredményét.
cd) A szavazas eredménye alapjan a hatarozati javaslat elfogadasanak vagy
elutasitasanak tényét a levezetd elndk allapitja meg.

A kovetkez6 kérdésekben iilés tartasa nélkiili hatdrozathozatalra nincs lehetdség:

da) az Alapszabaly megallapitasa és mddositasa,

db) a-— fotitkart ide nem értve — tisztségviselok és az Orszagos Feliigyel6bizottsag,
valamint az Orszagos Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvéalasztésa,

dc) az éves koltségvetési terv — ennek részeként az éves tagdij rendszerének es
0sszegének megallapitasa és ebbdl a Kamara részesedési aranyanak elfogadasa — és az
éves koltségvetési beszdmol6 elfogadasa,

dd) azorszagos ligyintéz6 szervek beszamoloinak elfogadasa,

de)  akdzhasznlsagi jelentés elfogadasa.

A valasztas szabalyai

4.3.1. A valaszthatosag feltételei

A Kamara tisztségvisel6jének barmely teriileti kamara tagja megvalaszthatd, aki az adott
tisztségre torténd megvalasztasat eldzetesen irasban elfogadta és az Osszeférhetetlenségre
vonatkozo nyilatkozatat megtette.

4.3.2. A megbizatas idétartama

a)

b)

Az elndk, az Orszagos Elndkség tagjai, a Feliigyeld Bizottsag tagjai és az Etikai-
fegyelmi Bizottsdg tagjai megbizatdsanak iddtartama legfeljebb négy év, de a
megbizatas legalabb a kovetkezd tiszttjito Kiildottgyiilés napjaig szol. A tisztujito
Kiildottgytilés a tisztségviselok megvalasztasa elétt hatdrozatban allapitja meg, hogy
az adott tisztségviseldt milyen idOtartamra valasztja meg.

Legkésébb a tisztségviselok megbizatasanak lejartdnak hdnapjaban tisztdjito
Kiildottgytlést kell tartani.

Ha az elndk megbizatdsa a megbizatas id6tartama lejartan kiviil esé okbdl szlinik meg,
haladéktalanul tisztajitoé Kiildottgytilést kell tartani.
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4.3.3.

a)

b)

d)

9)

h)

4.3.4.

b)

Az Orszagos Valasztasi Jelolobizottsag létrehozasa, feladata és miikodése

A Kiildottgytilés a tisztajitd kildottgytlést kovetd évben Valasztasi Jelolobizottsagot
hoz létre. A Valasztasi Jelol6bizottsag allandd bizottsdg, megbizatadsanak idétartama
megegyezik a tisztljitas soran megvalasztott tisztségviselok mandatumanak hosszéaval.

A Valasztasi Jelolobizottsadg 7 tagbdl all. A Valasztasi Jelolobizottsag tagjaira az
MMK Elnbkség tesz javaslatot azzal, hogy a jeloltek listajat az orszagos kildottek a
Vilasztasi Jelolobizottsag tagjait megvalasztd Kiildottgytilés iilésén kiegészithetik. A
jelolteknek a jelolést irasban el kell fogadniuk. A valasztds soran a 7 legtébb
szavazatott kapott tagjeldltet kell megvalasztottnak tekinteni.

A Valasztasi Jelolobizottsag tagjai nem lehetnek tisztségviselok és tisztségviseld-
jeloltek. Amennyiben a Valasztasi Jelol6bizottsdg tagja tisztségvisel6-jeldltséget
elfogad, Valasztasi Jelolobizottsagi tagsaga a jeloltség elfogadasaval egyidejlileg
automatikusan megszlinik. Amennyiben a Valasztasi Jelolobizottsag tagjainak szdma
4-re csokken, a soron kovetkez6 Kiildottgytilésen gondoskodni kell a hianyzo6 tagok
megvalasztasarol.

A Vdlasztasi Jelolobizottsdg Uléseit a bizottsag elndke hivja dssze azzal, hogy a
meghivo elkildese és az tilés napja kozott legalabb harom napnak kell lennie.

A Valasztasi Jelolobizottsag feladata:

ea)  ajeloltallitas megszervezése,

eb)  abizottsaghoz a 4.3.4. pont szerint beérkezett jel6lések dsszesitése,
ec)  ajel6ltlista 6sszeallitasa és kozzététele, valamint

ed)  avalasztas el6készitése.

A Vilasztési Jelolobizottsdg elnokét a bizottsag elsé lésén a tagok maguk kozul
valasztjak meg, egyebekben tugyrendjét maga allapitja meg és fogadja el.

A Vilasztasi Jelolobizottsag tagjai tevékenységiikért kizarolag a Kiildottgyiilésnek
tartoznak feleldsséggel, és feladataik ellatasa korében résziikre csak a Kiildottgytilés
adhat utasitast.

A Valasztasi Jelol6bizottsag elndke a Kiildottgytilésen tanacskozasi joggal részt vehet.
A jeloles

A jelolésre a Kamara természetes személy tagjai jogosultak, akik ezt a jogukat, a
Kamtv. hatarozathozatalra vonatkozo szabdlyai szerint, annak a terileti kamaranak,
tovabbd szakmai tagozatnak a sajat valasztasi szabalyai keretében gyakoroljak,
amelynek tagjai.

A Valasztasi Jeloldbizottsag irasban, legalabb két honapos hataridd tizése mellett
jeloltallitasra hivja fel a terlleti kamarakat és a szakmai tagozatokat a tisztujito
kiildottgytlés elott legalabb 6t honappal. Amennyiben a tisztségviseld, bizottsag tagja
megbizatasa nem a megbizatas id6tartamanak lejarta kovetkeztében sziint meg, a
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d)

Valasztasi Jelolbizottsag irasban, 30 napos hatéridd tlizése mellett jeloltallitasra hivja
fel a teriileti kamaradkat és a szakmai tagozatokat a kiildottgytilés el6tt legalabb 60
nappal. A jeloltallitasi felhivashoz csatolni kell a jelolteknek a jelolés targyat képezd —
tobb tisztségre torténd jelolés esetén minden egyes tisztségre vonatkozd — az
Osszeférhetetlenségre is kiterjedd elfogadd nyilatkozatdnak mintaszovegét (a
tovabbiakban: nyilatkozatminta). A jeloltallitasi felhivast és a nyilatkozatmintat a
valasztasi bizottsag a Kamara honlapjan is kdzzéteszi.

A Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara kivételével minden teriileti kamara és
minden szakmai tagozat

ca) azelnoki tisztségre 1 jeldltet,

cb)  azalelnoki tisztségre 1 jeldltet,

cc)  azelnokségi tagnak 3 jeldltet,

cd)  felugyeld bizottsagi tagnak 2 jeldltet,

ce) etikai-fegyelmi bizottsagi tagnak 2 jeloltet

ajanlhat.

A Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara

a) az elnoki tisztségre 2 jeloltet,

b) az alelnoki tisztségre 2 jeldltet,

C) az elndkségi tagnak 6 jeldltet,

d) feligyel6 bizottsagi tagnak 4 jeloltet,

e) etikai-fegyelmi bizottsagi tagnak 4 jeldltet
ajanlhat.

A jeloltallitas részletes szabalyait a tertileti kamarak alapszabalya, illetve a szakmai
tagozatok Uigyrendje allapitja meg.

A teruleti kamardk és a szakmai tagozatok a Valasztasi Jelolébizottsag b) pont szerinti

jeloltallitasi felhivasdban rogzitett hataridon beliil nyuajthatjdk be a Vélasztasi

Jeloldbizottsag részére a jelolésre vonatkozo teriileti kamarai, illetve szakmai tagozati

hatarozatot, valamint az elfogadd nyilatkozatokat.

ea) A jelold hatarozatot hataridében benyujtottnak kell tekinteni, ha a hatarozat és
az f) pont szerinti mellékletei hianytalanul a jel6ltallitasi felhivasban megjeldlt
hatarid6é utolsé napjaig ajanlott postai kiildeményként feladasra kerlltek és
ezzel egyidejlileg ezen okiratok elektronikus formaban a jeloltallitasi
felhivasban megjeldlt e-mail cimre megkuldésre kerultek.

eb) A jeloltallitasi felhivasban megjel6lt hataridét koveten jeldltallitasra — a h)
pont szerinti potjeldlés kivételével — nincs lehetdség.

A Valasztasi Jelolobizottsag a beérkezett jelold hatarozatokat megvizsgéalja ¢€s

megallapitja azok érvényességet.

fa) A jelolés kizarolag akkor érvényes, ha a jelold hatarozattal egyidejileg a
jeloltek — nyilatkozatmintanak megfelel6 — elfogadd nyilatkozata és rovid
bemutatkozasa is benyujtasra keriil a Valasztasi Jelolobizottsag részére.

fb)  Ha a Valasztasi Jelolobizottsag a jelolés érvénytelenségét azért allapitja meg,
mert a jelol6 hatarozathoz nem csatoltak az fa) pont szerinti mellékleteket vagy
azok egyikét, a jelolo teriileti kamarat vagy szakmai tagozatot — legfeljebb
nyolc napos hatarid6 tizésével — hidnypétlésra szolitja fel.
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9)

h)

A hidnypotlas hataridében torténd teljesitése esetén a jeldlést tigy kell tekinteni,
mintha azt eredetileg is hidnytalanul nyGjtottak volna be.

A hianypotlasi hataridé eredménytelen eltelte, vagy a hidnypotlasi felhivas
hianyos teljesitése esetén a jeldlést érvénytelennek kell tekinteni és a jeldltlista
Osszeallitasa soran ezen jelolés nem veheto figyelembe.

A Vilasztasi Jelolobizottsag a hataridoben beérkezett, érvényes jeloléseket Osszesiti és

megallapitja az egyes tisztségekre jeldltek listajat az alabbiak szerint:

ga)  Elnokjeloltnek az tekinthetd, akit Osszesen legalabb 3 teriileti kamara és
legalabb 3 szakmai tagozat jel6lt.

gh)  Alelnokjeldltnek az tekinthetd, akit legalabb 2 teriileti kamara és legalabb 2
szakmai tagozat jel6lt. A Budapesti és Pest Megyei Mérndki Kamara esetében
az egyik alelnokjeloltnek az tekinthetd, aki a Budapesti és Pest Megyei
Mérndki Kamara elndke és akit egyuttal a Budapesti és Pest Megyei Mérnoki
Kamara az orszagos kamara alelndkének jeldlt.

gc)  Elnokségi tagjeldltnek az tekinthetd, akit legalabb 2 teriileti kamara és legalabb
1 szakmai tagozat jelolt.

gd)  Feliigyel6 bizottsagi tagjeloltnek az tekinthetd, akit legalabb 2 teriileti kamara
és legalabb 1 szakmai tagozat jelolt.

ge)  Etikai-fegyelmi bizottsagi tagjeldltnek az tekinthetd, akit legalabb 1 teriileti
kamara és legaldbb 1 szakmai tagozat jel6lt.

gh) Az elnokjelolt egyidejiilleg alelnokjeloltnek és elndkségi tagjeldltnek, az
alelndkjelolt egyidejlileg elndkségi tagjeloltnek is jelolhetd, feltéve, ha a
szikséges jeldlest mindegyik jelolés vonatkozdsdban megkapta és a jeldlt
elfogadd nyilatkozata ennek elfogadasat tartalmazza.

Ha a g) pont szerinti jeldltlista alapjan a jeloltek szama nem éri el legalabb az adott
testiiletnek a jelen alapszabalyban meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi
Jelolobizottsag a jeldltek koziil a jeldltlistara a g) pontban meghatarozottnal kevesebb
jelolést kapott jeloltek kozil is felvesz tovabbi jel6lteket addig, ameddig a jeldltek
szama az adott testiilet tagjainak szamat legalabb egy fovel meg nem haladja. Ha a
jeloltek szdma igy sem éri el az adott kamarai szervnek a jelen alapszabalyban
meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi Jelolobizottsag potjelolésre hivja fel a teriileti
kamarakat és a szakmai tagozatokat. A potjelolés hatarideje a felhivas elkiildésétol
szamitott 30 nap. Amennyiben a tisztségviseld, bizottsag tagja megbizatdsa nem a
megbizatas id6tartamanak lejarta kovetkeztében sziint meg, a potjelolés hatarideje 7
nap. A potjeldlésre egyebekben a jeldlés altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A Vilasztasi Jeloldbizottsag a tiszthjitd kiildottgytilés eldtt legalabb 30 nappal
megallapitja a jeloltek listajat és azt a kiildotteknek torténé megkiildés, valamint a
Kamara honlapjan torténd kozzététel végett atadja az elndkség €s a fotitkar részére.
Amennyiben a tisztségviseld, bizottsdg tagja megbizatdsa nem a megbizatas
idotartaménak lejarta kovetkeztében sziint meg, a Valasztasi Jeldlobizottsag a
kiildottgytilés elott legalabb 15 nappal megéllapitja a jeloltek listajat és azt a
kiildotteknek torténd megkiildés, valamint a Kamara honlapjan torténd kozzététel
végett atadja az elnokség €s a fotitkar részére.
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4.3.5. A vélasztas menete

a)

b)

d)

A tisztségvisel6-valasztast — a Valasztasi Jelolobizottsag altal a 4.3.4. pont szerint
Osszedllitott jeldltlista alapjan — a kdvetkez6 sorrend szerint kell lebonyolitani:

aa)  elndkvalasztas,

ab)  az aleln6kdk megvalasztasa,

ac)  az elnoksegi tagok megvalasztasa,

ad)  afeligyel6 bizottsagi tagok megvalasztasa, majd

ae)  az Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa.

Az elndk akkor tekinthetd megvalasztottnak, ha a jelenlévd kiildottek szavazatainak
tobb mint felét megszerezte. Mindaddig, amig egyetlen elndkjeldlt nem szerzi meg a
szavazatok tObbségét, a szavazast meg kell ismételni oly modon, hogy a kovetkezd
szavazasi forduldban az el6z6 szavazasi forduloban legkevesebb szavazatot kapott két
jeloltet a jeloltségtol visszalépettnek kell tekinteni és a kdvetkezd forduloban Oket a
jeloltek koziil mellézni kell. Ha az eredmenytelen szavazasi forduloban harom
elndkjelolt vett részt, a legkevesebb szavazatot kapott jeloltet kell visszalépettnek
tekinteni.

ca) Az alelndkvalasztas el6tt az alelnokjeloltek eredeti listajat ki kell egésziteni azon
meg nem valasztott elndkjeldltekkel, akik az alelndki jelolést is vallaltak és az alelndki
jeloléshez sziikséges jelolest onalldan is megszerezték. A szavazas soran a jel6ltek
kozil azon négy jeldltet kell megvalasztottnak tekinteni, akik a legtobb szavazatot
szerezték meg. Egyenld szamu “igen” szavazat esetén a szavazast kozottiik meg kell
ismételni és a legtobb “igen” szavazatot kapott jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni.

cb) Ha a 4.3.4 gb) alpont masodik mondata szerinti jel6lt nem szerzi meg legalabb a
negyedik legtobb szavazatot, de megszerzi a megvalasztott 6sszes kuldott tobb mint
1/3-4nak szavazatat, akkor Ot ezzel a szavazassal a Kiildottgytlés 6todik alelnoknek
valasztja meg.

Az elnokségi tagok megvalasztasa eldtt az elndkségi tagra jeloltek eredeti listajat ki
kell egésziteni azon meg nem valasztott alelndkjeldltekkel, akik az elndkségi tagsagra
jelolést is vallaltdk és az elnokségi jeloléshez szikséges jelolést onalldan is
megszerezték. A szavazas soran azon jel6lteket kell megvalasztottnak tekinteni, akik a
legtobb szavazatot szerezték meg. Egyenld szaml “igen” szavazat esetén a szavazast
kozottik meg kell ismételni és a legtobb “igen” szavazatot kapott jeloltet kell
megvalasztottnak tekinteni.

A feliigyel6 bizottsagi és az etikai-fegyelmi bizottsagi tagok vélasztasa soran azokat a
jelolteket kell megvalasztottnak tekinteni, akik a legtobb szavazatot szerezték meg.

A megvalasztott alelndk, elndkségi és bizottsagi tag, amennyiben a megbizéssal jaro
feladatait nem tudja kelldképpen ellatni — azaz egy év idOtartam alatt az elnokségi,
illetve bizottsagi tlések tobb mint felén nem tudott megjelenni —, akkor a kévetkezd
Kiildéttgyiilésen kezdeményezni kell a visszahivasat.
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4.4.

Az Orszagos EIndkseg

4.4.1. Az Orszagos Elnokség tagjai

Az Orszagos EInokség

a) az elnokbol,
b) a négy alelnokbol és
C) a 12 elnoksegi tagbdl

all, akiket a Kiildottgytilés valaszt meg.
Az Orszagos Elnokseg 6t alelndkkel rendelkezik, amennyiben az alelndkvéalasztasra a 4.3.5.
cb) pont szerint kerdl sor.

4.4.2. Az Orszagos Elndkség feladat- és hataskore

Az Orszagos EIndkség feladata — a kiildottgyiilések kozotti idészakban — a Kiildottgytilés
hatarozatainak megfeleléen a Kamara miikodésének iranyitasa és feladatainak végrehajtasa.
Ennek érdekében:

a)

b)

9)
h)

)

K)

elkésziti és a Kiildottgyllés elé terjeszti jovahagyasra az Alapszabdly, tovabba az
orszagos szabalyzatok tervezetét, illetve azok modositasi javaslatat,

elkésziti és — a Valasztmannyal tortént véleményeztetés utan — hatarozataval
jovéhagyja belsé szabdlyzatait, valamint az Orszdgos Szervezeti ¢és Miukodési
Szabalyzatot (OSZMSZ)

maéasodfokon hataroz a tagsagi viszonyral,

dént nonprofit gazdasagi tarsasag alapitasardl, vagy abban részesedés megszerzésérol,
modositasarol, illetve nonprofit gazdasagi tarsasag vagy az abban fennallo részesedés
megszintetésérol,

gyakorolja a nonprofit gazdasagi tarsasag tulajdonosi hataskorebe tartozo jogokat,
feladatai ellatasanak segitésére allando, id6szakos, illetve ad hoc tanacsado,
dontéselokészito testiileteket és munkacsoportokat hoz létre,

Osszehivja a Kiildottgytilést,

elokésziti a Kiildottgytilés napirendjén szerepld iigyeket,

elkésziti és a Kiildottgytilés elé terjeszti a Kamara éves koltségvetési tervét,

elkésziti és a Kuildottgyiilés elé terjeszti a Kamara el6z0 éves koltségvetési
beszamoldjat és kdzhasznlsagi jelentését,

a Kiildottgytilés, az elndkségi és valasztmanyi iilések jegyzOkonyvét, illetve
emlékeztet6jét 15 napon beliill megkiildi a Valasztmany tagjainak, valamint a

Felligyel6 Bizottsagnak,

megéllapitja — az éves koltségvetésben meghatdrozott keret felosztdsaval — az
elndkség, a bizottsagok, testliletek és munkacsoportok tagjainak tiszteletdijat,
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szabalyzatban meghatarozza a Kamara szolgaltatasaiért jard dijakat,

jovahagyja a szakmai tagozatok és a szakmai kollégiumok tgyrendjeit,

megallapitja és elfogadja sajat éves munkatervét,

jovahagyja a testllletek éves munkatervét, illetve programjat, elfogadja
beszamoldjukat, ide nem értve a Feliigyel6 Bizottsagot és az Etikai-Fegyelmi

Bizottsagot,

dont a timogato tag altal a Kamara részeére felajanlott tamogatas elfogadasardl,
dont iddészaki lap alapitasarol, modositasarol, illetve megsziintetésérol,

gyakorolja a fOtitkdr felett a munkaviszony Iétesitésével és megsziintetésével
kapcsolatos jogokat,

évente beszdmol a Kiildottgytilésnek,

dont szakmai segédletek, modszertani Gtmutatok, irdnyelvek kidolgozasarol.

Az Elnokség feladatait a kamarai szerveknek a feladatok teljesitésébe torténd bevondsaval,
illetve mas kamarai szerveknek a feladatok teljesitésére torténd kijelolésével teljesiti, azonban
a b)-k), p)-u) pontokban meghatarozott feladatainak teljesitését mas szerv Kkizarolagos
hataskorébe nem utalhatja.

44.3.

a)

b)

c)

d)

4.5.

45.1.

Az Orszagos Elnokség miikodése

Az elndkségi Ulést az elndk irasbeli meghivdval hivja 6ssze azzal, hogy a meghivo
elklldése és az ulés napja kdzott legalabb 6t napnak kell lennie.

Az elndkségi Ulés hatarozatképességéhez a tagok tébbségének jelenléte sziikséges.
Az elndkség dontéseit egyszerii szOtobbséggel hozza. Az elndkség Ulés tartasa nélkili
hatarozathozatalara a 4.1.6. pont rendelkezései az iranyadok azzal, hogy a dontésre a

tagoknak legalabb harom napot kell biztositani.

Az elndkségi iilést az elndk vezeti. Az elndkségi iilésrdl késziilt emlékeztetdre,
valamint az elndkségi hatarozatokra a 4.1.5. pont rendelkezései az irdnyadok.

Az Orszégos EIntkség egyes — az egész kamarat érint6 és lényeges — kérdést vagy
javaslatot véleményezésre a VValasztmany elé terjeszthet.

Az elndk
Az elnok feladatai és hataskore:

képviseli az orszagos kamarat,
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b)

gyakorolja a fotitkar feletti munkaltatdi jogokat a munkaviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos jogok kivételével,

c) irdnyitja és szervezi a Kamara tevékenyseégét, a teruleti kamarakkal és a szakmai
tagozatokkal vald egyiittmiikodést, a vonatkozo jogszabalyok, az Alapszabaly és az
OSZMSZ keretei kozott,

d) koordinalja a kapcsolattartast az allami, illetve kozigazgatasi szervekkel, maés
hatdsadgokkal, kamarékkal, érdekképviseleti és szakmai szervezetekkel,

e) a Kamara képviseletében a Kamara kompetencidjaba tartozé kdzérdekli kérdésekben
nyilatkozatot ad ki, nyilatkozatair6l tajékoztatja az EInokséget és az illetékes szakmai
tagozatokat,

f) felel a koltségvetés keretei kozotti jogszerti gazdalkodasért.

4.5.2. Azelndk helyettesitése

a) Az elndk a megvalasztott elndksegi tagok kozll felkérhet egy vagy tobb személyt az
elndk rendszeres és/vagy tartos helyettesitésére, illetve a Kamara képviseletére, az
elnok altal meghatérozott feladatokban.

b) Az elndkot varatlan akadalyoztatdsa esetén minden mas feladatban a legtdbb
szavazatott kapott alelnok helyettesiti.

4.6. A Valasztmany

4.6.1. A Valasztmany tagjai

A Vélasztmény tagjai:

a) a Kamara elndke,

b) a négy alelnok,

C) az Orszagos Elnokseg tagjai,

d) a tertileti kamarak elnokei,

e) a szakmai tagozatok elnokei,

f) a szakmai kollégiumok elnokei.

4.6.2. A Valasztmany feladat- és hataskore

A Vilasztmany az Elnokség tanacsado, javaslattevd és véleményezd testiilete, amely
ajanlasokat fogalmaz meg a Kiildottgyiilés és az Elndkség részére kilondsen az alabbi
kerdésekben:

a)
b)
c)
d)

szakmai tagozatok és szakmai kollégiumok létrehozasa,
az Alapszabaly modositasa,

az éves koltsegvetés és az éves tagdij,

az ajanlott Mérndki Dijszabaés.
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4.6.3.

A Vilasztmany mikodése

a) A Valasztmany sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb évente kétszer tlésezik. A
valasztmanyt legalabb 10 valasztmanyi tag kérésere is 6ssze kell hivni, a kérésnek az
elnokhoz tortént beérkezésétdl szamitott 30 napon beliili idopontra.

b) Az llest az elndk hivja 6ssze azzal, hogy a meghivo elkildése és az lés napja kozott
legalabb nyolc napnak kell lennie. A Valasztmany ulésére — tanacskozasi joggal — a
Feliigyel6 Bizottsag és az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elndkét, valamint a fotitkart is
meg kell hivni.

C) A Vaélasztmany ulésének levezet6 elnoke a Kamara elndke. A valasztmanyi iilésrol
késziilt emlékeztetore, valamint a valasztmanyi dontésekre a 4.1.5. pont rendelkezései
az iranyadok.

d) A Valasztmany dontésképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van.

e) A Valasztmany ulésén a terlleti kamara elnoke, valamint a szakmai tagozat elnoke, es
a szakmai kollégium elndke megbizottja utjan is kepviseltetheti magat.

f) A Vélasztmany dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. A Valasztmany {ilés tartasa
nélkili dontéshozatalara a 4.1.6. pont rendelkezései az irdnyadok.

4.7. Az Orszagos Feliigyel6 Bizottsag

4.7.1. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai

a) A Feliigyel6 Bizottsag ot tagbol all.

b) A Feliigyeld Bizottsag elnokét a bizottsag elso iilésén a tagok maguk koziil valasztjak
meg.

C) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai tevékenységiikért kizarolag a Kiildottgytilésnek tartoznak
felelosséggel, és feladataik ellatasa korében résziikre csak a Kiildottgytilés adhat
utasitast.

d) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Kiildottgytilésen tanacskozasi joggal részt vehet.

4.7.2. A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore

A Feliigyel6 Bizottsag

a) a Kamara éves koltségvetésérol és az éves koltségvetési beszdmolorol vélemeényt
nyilvanit a Kiildottgytilés részére,

b) ellendrzi a Kamara miikodését, gazdalkodasat, a pénziigyi-szamviteli rendjére vo-

natkozé jogszabalyok, a jelen alapszabdly, illetve a szakmai szabalyzatok érvé-
nyesulését,
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d)

4.8.

4.8.1.

a)
b)

a Kamara elnokének javaslatara hataroz az Orszagos Etikai-Fegyelmi bizottsag elndke
ellen bejelentett kizarasi ok kérdésében,

a Kamara iigyintéz6 és iigyviteli szerveitdl, azok tisztségviselditdl, valamint szakmai
tagozataitdl és a teruleti kamaraktdl minden olyan adatot, tajékoztatast megkérhet,
illetve minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatasahoz sziikséges. Az
érintetteknek az adatokat rendelkezésre kell bocsataniuk;

a Kamara kodnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja,

elnoke, illetve elndkhelyettese utjan évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

. A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

A Feliigyel6 Bizottsag iilését az elndk hivja 0ssze azzal, hogy a meghivo elkildése és
az 1lés napja kozott legalabb nyolc napnak kell lennie. A tisztujitast kovetd elso
feliigyeld bizottsagi iilést a fotitkar hivja Ossze a tiszt(jitastol szamitott nyolc napon
bellili idépontra.

A feliigyeld bizottsagi iilés hatarozatképességéhez a tagok tobbségének jelenléte
szlikséges.

A Feliigyeld Bizottsag dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. A Feliigyeld Bizottsag
hatarozatot Glés tartasa nélkil nem hozhat.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és

annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

da) a kamara miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a kamara érdekeit
egyébként salyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;

db)  avezetd tisztségviseldk felelésségre vonasat megalapozé tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 06ssze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is
jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekeében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

Az Orszagos Etikai-Fegyelmi Bizottsag

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjai

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag kilenc tagbol all.
Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elso6 iilésén tagjai koziil elndkot valaszt.

23



4.8.2.

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag feladat- és hataskore

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag

a)
b)
c)
d)

4.8.3.

d)

4.9.

49.1.

a Kiildottgyiilés elé terjeszti az etikai-fegyelmi szabalyzatot, illetve annak modositasat,
fegyelmi tanacsa lefolytatja a masodfoku fegyelmi eljarast,
elndke, illetve elndkhelyettese Gtjan évente beszamol a Kiildottgytilésnek,

felligyeli a tertileti kamardk etikai-fegyelmi bizottsagainak egységes miikodését, de
azok hatarozatainak fellilbiralatara nem jogosult.

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag miikodése

A bizottsag ulesét az elndk hivja 6ssze azzal, hogy a meghivé elkiildése és az ulés
napja kozott legalabb nyolc napnak kell lennie. A tiszthjitast kovetd els6 etikai-
fegyelmi bizottsagi iilést a fotitkar hivja dssze a tisztujitast kovetd nyolc napon beliil.

Az etikai-fegyelmi bizottsdgi Ulés hatarozatképességéhez a tagok tdbbségenek
jelenléte sziikséges.

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. Az Etikai-
Fegyelmi Bizottsag hatarozatot tlés tartasa nélkil nem hozhat.

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsdg maga allapitja meg tgyrendjét.

A Kamara tanacsado, dontéselokészito testiiletei
A testuletek Iétrehozasara vonatkozd altalanos szabalyok

A Kamara — a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen — létrehozza és
miikodteti a jogszabalyokban részére eldirt szakmai, illetve szakértdi testuleteket.

Az EIndkség hatarozataval a feladatai ellatasat elosegit6 testuleteket alapithat.

A testllet alapitasat elrendel6 hatarozatban meg kell hatarozni:

ca)  atestulet vezetdjét,

cb)  atestilet tagjai kinevezésének vagy megvélasztasanak madjat,

cc) azt, hogy a testlilet alapitdsa mely jogszabalyi rendelkezés alapjan torténik,
amennyiben ez a korilmény fennall,

cd)  hatarozott idére 1étrehozott testiilet esetében a hataridot,

ce)  hatarozatlan idore létrehozott allandd testilet esetében a testileti tagok
kinevezésének idotartamat,

cf) a testulet feladatkorét,

cg)  az alapito szervnek torténd beszamolas hataridejét,

ch)  atestulet kdltségveteseét.

24



d)

4.9.3.

d)

4.10.

A testlletek munkajukba — az Elndk eldzetes hozzajarulasat kovetéen — kiilsé
szakértOt is bevonhatnak. A szakérto koltségeit a Kamara viseli.
Az allando testuleteket az alapito szerv hatarozataval lehet megsziintetni.

. A testlletek hataskore

A jogszabaly altal létrehozni és mikodtetni rendelt testiiletek hataskorére és
mitkodésére az azt [étesitd jogszabaly rendelkezései az iranyadok.

A 4.9.1. b) pont szerinti testliletek kizarélag feladatuk ellatdsa kérében hozhatnak
hatarozatot.

A 4.9.1. b) pont szerinti testlletek kidolgozott javaslataik, hatarozat-, allasfoglalas-,
vagy iranyelv tervezeteik elfogadasara javaslatot tesznek az EInokségnek.

A testllet elndke csak kilén meghatalmazas alapjan, meghatarozott Ugyekben
képviselheti a Kamarat. A meghatalmazas kiadasara az EIndk jogosult.

A testiletek miikodése

A testllet megallapitja és az EIndkség felé jovahagyasra beterjeszti éves munkatervét,
illetve a hatarozott idére létrehozott testliletek esetén a feladatanak teljesitesere
vonatkozO programjat. A testlletet alapitd6 hatarozatban meghatarozott feladatok
teljesitésért a testiilet elnoke felel.

A testilet a tevékenységérdl allando testilet esetén legalabb évente, idészakos vagy ad
hoc testilet esetén legalabb haromhavonta beszamol az EInokségnek.

A testiletek munkajukat végezhetik Ulések megtartasaval, vagy uUlések megtartasa
nélkil elektronikus levelezés utjan is. A testliletek munkajat az Orszagos Titkarsag
segiti.

Az éllandé testuletek tgyrendjiket — a jogszabalyok és a jelen alapszabaly keretein
belil — maguk &llapitjak meg.

Az Orszagos Titkarsag

Az Orszagos Titkarsag, mint a Kamara Ugyviteli szerve ellatja a jogszabalyban, az
Alapszabélyban, az orszadgos szabalyzatokban, az OSZMSZ-ben, illetve az EIndkség
hatarozataiban szamara meghatarozott feladatokat.

4.11. A fétitkar
A fotitkar
a) eljar a Kamara hataskorébe utalt kdzigazgatasi ligyekben, amelynek keretében, mint a

hataskor gyakorldja:
aa)  masodfokon dont a kamara hatskorébe tartoz6 kdzigazgatasi tigyekben,
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b)

9)

4.12.

b)

ab)  aterlleti kamarak adatszolgaltatasa alapjan gondoskodik a kamarai hataskorbe
tartozo névjegyzékek orszagos Osszesitésben torténd vezetésérol,

ac)  koordinalja a terlleti kamardk kozigazgatasi hatosagi feladatai ellatdsanak
egységes ugyvitelét (ennek érdekében szikség szerint, de legalabb
negyedévente a teruleti kamarak titkarainak részvételével titkari értekezletet
tart),

vezeti az orszdgos kamarai tagnyilvantartast, beleértve a szakmai tagozatok

tagnyilvantartasat és a vallalkozasok nyilvantartasat, valamint a szakmai kollégiumok

nyilvantartasat, annak rendszerét kialakitja, aktualizalja,

kozremiikodik a Kamara feladatainak ellatasahoz sziikséges hatékony kozponti
egyseéges informatikai rendszer kialakitasaban ¢és mukodtetésében, a tertileti titkarok
javaslatait figyelembe véve gondoskodik a lényeges elemekre kiterjedd informatikai

fejlesztési terv kidolgozasardl,

clokésziti a Kamara belsd szabalyzatait, azok modositasait, tovabba kezeli és
nyilvantartja azokat,

tanacskozasi joggal részt vesz az Elndkség, a Valasztmany ¢€s a Kiildottgytilés iilésein,

munkajarél igény szerinti gyakorisdggal, de legalabb félévente beszamol az
Elndkségnek,

gyakorolja a Kamara munkavéllaldi felett a munkaltatoi jogokat.

A Kamara képviselete
A Kamarat az elnok, illetve akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt személy képviseli.

A Kamara képviseletében aléirasra az elnok, tovabbd azok az elndkségi tagok
jogosultak, akiket az EInokség alairasi joggal ruhazott fel.

5. A szakmai tagozatok

5.1

A Kamara szakmai tagozatai

A szakmai tagozatok az orszdgos Kamara kozos szakterlleti érdekeltségbe tartozo
mérnokoket magaba foglalé orszagos szervezeti egységei, amelyek legalabb a Kamtv. altal
meghatarozott szakteriileteken miikodnek. A szakmai tagozatok nyilvantartott tagsaggal,
onkormanyzattal, feladat- és hataskorrel rendelkez6 szervezetek.

5.2.

a)

A szakmai tagozatok tagjai

Minden kamarai tag jogosult a szakmai tagozati, szakosztalyi, illetve szakcsoporti
tagsagra és ott valasztdjoganak gyakorlasara.
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b) A tagozat tagjai jogosultak hivatalos irataikban tagsaguk tényét feltintetni.

C) A kamarai tag egyidejlileg tobb szakmai tagozatnak is tagja lehet.

5.3. A szakmai tagozatok feladatai
5.3.1. A szakmai tagozatok kozremiikodése a Kamara kozfeladataink ellatasaban

A Kamara szakmai tagozatai a mérnoki tevékenység jogszerliségének biztositidsa és szakmai
szinvonalanak emelése érdekében az alabbi kozérdekii feladatokat latjék el:

a) szakértd testiiletei vagy szakértéi utjan javaslatot tesznek a fotitkar részére a Kamara
bels6 szabalyzatai alapjan a tagozat szakmai illetékességébe utalt szakmagyakorlasi
jogosultséagi kérelmek masodfoku elbiralaséara,

b) akkreditéljak a teruleti kamaraknal miikodé szakcsoportok szakértd testiileteit vagy
szakértdit, jovahagyjak azok lgyrendjét, szabalyzatokat dolgoznak ki az orszagosan
egységes mukodési elvek ¢és gyakorlat érvényesiilésére. Ellendrzik a szakmai
kovetelmények érvényesulését,

C) allast foglalnak a szakmai tagozat szakmai illetékességi korébe utalt szakmagyakorlasi
jogosultsdgok elbirdlasa és a névjegyzékbe vételéhez szilkséges szakmai
kdvetelmények megallapitasa trgyaban,

d) allast foglalnak a szakmagyakorlasi jogosultsdgok megadasahoz sziikséges kreditekre
lebontott képesitési kdvetelmények megallapitasa targyaban,

e) véleményezik a szakmai illetékességiiket érintd felsOoktatdsi képzési, illetve
tovabbképzési célokat, azok tartalmat, és a képesitési kdvetelményeket,

f) képviselik szakteriiletiiket a Magyar Szabvanytigyi Testiilet Miiszaki Bizottsagaiban,

Q) amennyiben a Kamarat arra felkérik, képviselhetik a Kamarat a szakterlletiik
kiilonb6z6 kormanyzati, tarsadalmi, szakmai — tertileti €s orszagos — testiileteiben,

h) kozremikdodnek a mérndki  tevékenység  mindségbiztositasi  rendszerének
kialakitasaban,

) kozremitkddnek a szakteriiletet érintd mérnoki tevékenységek ajanlott dijszabasanak
kialakitasdban és javaslatot tesznek a hozza tartoz6 szolgaltatdsok tartalmi
kdvetelményeire,

)i egyuttmiikodhetnek a fels6foku oktatasi intézményekkel a fiatal mérnokok szakmai
gyakorlati képzésének szervezésében, eldsegitve az 6ndllo tevékenységre, a szakmai

jogosultsag megszerzésére vald felkészulésiket,

k) kozremiikodhetnek a végzés MSc, illetve BSc hallgatok részére diplomadijak
kitizésében, odaitélésében,
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mesteriskoldkat szervezhetnek,

kozremitkodnek a szakteriiletiikbe tartozd jogosultsagi és beszamold vizsgaanyagok
elkészitésében és a vizsgaztatasban,

javaslatot tesznek a tovabbképzések tematikajara €s szakmai irdnyultsagara,
kozremiikodnek a kotelez6 és szakmai tovabbképzések tananyaganak kidolgozasaban,
a kovetelmények meghatarozéaséaban.

5.3.2. A szakmai tagozatok érdekkeépviseleti feladatai

A szakmai tagozatok tagjaiknak érdekképviselete, érdekérvényesitése és érdekvédelme,
valamint a mérnoki tevékenyseg gyakorlasahoz szikséges szolgaltatdsok biztositasa
érdekében az alabbi feladatokat latjak el:

a)

b)

c)

d)

szakmai kérdésekben egyiittmiikddnek a Magyar Tudoméanyos Akadémia tudomanyos
szervezeteivel és a kapcsolodo tudomanyos egyesiletekkel,

éves feladattervilkben javaslatot tehetnek az EIndkségnek modszertani Gtmutatoknak,
szakmai segédleteknek, iranyelveknek, szabvanyoknak a kidolgozasara,

folyamatosan elemzik a szakteriiletiiket érinté jogszabalyokat és eljarasrendeket,
javaslatokat dolgoznak ki azok korszeriisitésére, ésszeriisitésére,

kozremlikodnek a tagozat szakteriileteit érinté — jogszabaly alkotasara, program
elfogadasara, atfogo intézkedés meghozatalara iranyuld — eléterjesztések esetében a
kamara véleményének kialakitasaban, kilondsen a szakmagyakorlasi jogosultsagokkal
kapcsolatos jogszabalyok esetében,

a Kamara megbizdsa alapjan kozremiikodnek kozbeszerzési eljarasok kiirasaban,
elbiralasaban, ellenorzésében,

a Kamara megbizasa alapjan kozremiikodnek tervpélydzatok — Kiirdsaban,
tervpalyazatokhoz biralé bizottsagi tagot delegélnak.

5.3.3. A szakmai tagozatok dnigazgatési feladatai

A szakmai tagozatok 6nigazgatasi feladatktrben:

a)

b)

c)
d)

jogszabalyok és a jelen alapszabaly keretei kozott megalkotjdk sajat tagozati
ugyrendjuket,

évente beszadmolnak az MMK Kiildottgytilésének,
rész-szaktertletre, vagy foglalkozasi agazatra szakosztalyokat alakithatnak,
feladataik ellatasdnak segitésére az érintett terileti kamaraval kozdsen a terileti

kamardk illetékességi teriiletén mikodo teriileti szakcsoportokat szervezhetnek,
amelyek megszervezésével orszagos lefedettség biztositasara torekszenek,
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9)

jévahagyjak a teruleti szakcsoportok, illetve a szakosztalyok lgyrendjeit,

figyelemmel kisérik a tagozat szakterlletén a meérnoki etika érvényesilését és a
szaktertlet, illetve tagsag erkdlcsi, anyagi elismertségét; szikség esetén észrevételt,
illetve ajanlasokat tesznek a Kamara etikai-fegyelmi bizottsaga, illetve elntksege felé,

tajekoztatjak tagjaikat a Kamara idGszaki lapjan, a Kamara honlapjan illetve a tagozat
elektronikus Ujsagjan vagy honlapjan keresztil.

5.3.4. A szakmai tagozat képviseleti joga

A szakmai tagozat feladatai ellatasa kdrében az Orszagos EIndkséggel egyeztetve képviselheti
a Kamarat.

5.3.5. Kamarai Szakmai Dij alapitasa

A szakmai tagozat a sajat szakteriiletén kiemelkeddé munkat végzé mérnokok munkajanak
elismerésére kamarai dijat alapithat, amennyiben annak alapit6 okiratat az Orszagos EInokség

jévahagyja.

5.4. A szakmali tagozatok létesitése és miikodése

5.4.1. A szakmai tagozatok létesitése

a) A szakmai tagozatok létesitéséere, 0sszevonasara vagy megszintetésére az EIndkség jo-
gosult.

b) Uj szakmai tagozat alapitasat legalabb 50 kamarai tag kezdeményezheti az
Elndkségnél.

C) A szakmai tagozat elsé taggyiilésén egyszerli tobbséggel hozott hatarozatban kell
megallapitani a tagozat szaktertletét, elfogadni a tagozat igyrendjét, titkos szavazassal
megvalasztani az tigyrend szerinti tisztségviseldket.

d) A tagozatok — feladatait és szakteriiletét is tartalmazo — igyrendjét az EInkség hagyja
jova. A tagozat az lgyrendje elfogadasat kovetéen kezdheti meg szakmai
tevékenységet.

5.4.2. A szakmai tagozatok szervei

A szakmai tagozatok szervei:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

Tagozati Taggytilés, vagy az azt teljes joguan helyettesitd Tagozati Kiildottgytlés,
illetve Tagozati Résztaggytilés (a tovabbiakban Tagozati Taggytilés)

tagozati EInokség,

a kibovitett Elnokség,

a szakmai gyakorlatot vizsgalo szakért6 testiilet,

szakosztaly(ok),

tertleti szakcsoport(ok).
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A szakmai tagozat tisztségviseloi:

a)
b)

5.4.3.

a)

b)

d)

5.4.4.

b)

d)

a tagozati EInokség tagjai,
a szakmai gyakorlatot vizsgalo szakért6 testiilet elndke.

A Tagozati Taggyiilés

A Tagozati Taggytilés hataskorébe tartozik:

aa) az elnok, az elndkhelyettesek es az EInokség tagjainak,

ab) a szakmai gyakorlatot vizsgalo szakért6 testiilet tagjainak,

ac) az orszagos Kiildottgytilésbe a tagozati kiildottek €s potkiildottek megvalasztasa,
valamint az orszagos tisztségviselok jeldlése,

ad) mindazon dontés, amelyet a tagozati ligyrend a Tagozati Taggyiilés hataskorébe
utal.

Az aa) - ac) pontban megjelolt személyek megbizatasanak id6tartamat és az

ujravalaszthatosadg szabalyait az iligyrend hatdrozza meg. A megbizatas idGtartama

legfeljebb négy év lehet.

A szakmai tagozat igény szerint, de legalabb négyévente egyszer Tagozati Taggytilést
tart. A Taggytilést a tagozat ligyrendjében meghatarozott moédon Kiildottgytilés, illetve
Résztaggytilés helyettesitheti.

A Tagozati Taggytilést, Kiildottgylilést vagy Résztaggylilést a napirendet tartalmazo
meghivdval kell 6sszehivni azzal, hogy a meghivo megkiildése és a gyiilés napja
kozott legaldbb tizendt napnak kell eltelnie. Az dsszehivésra egyebekben a 4.1.4. pont
szabalyai az iranyadok.

A Tagozati Taggyltlés, Kiildottgylilés vagy Résztaggylilés a megjelentek létszamatol
fliggetlenll hatarozatképes a meghivoban megjelélt napirendi pontokban.

A szakmai tagozat EIndksége

A tagozati EIndkség tagjai:

aa) atagozati elnok,

ab) atagozati Ugyrendben meghatarozott szimu elndkhelyettes,
ac) atagozati Ugyrendben meghatarozott szamu elndkségi tag.

A kibovitett EInokség tagjai:

A kibdvitett elndkség tagjai az el6z6 a) pontban meghatirozottakon tilmenden a
szakosztalyok és szakcsoportok vezetdi, valamint a szakmai gyakorlatot vizsgalo
szakértdi testiilet elndke. A kibdvitett Elndkséget legalabb évente kétszer dssze kell
hivni. A kibdvitett Elndkség hatdskorébe tartozik minden, a szakmai tagozat egészét
érintd, kotelezettségvallalast jelentd dontés meghozatala.

A Kamardn belil a tagozati elndk képviseli a szakmai tagozat véleményeét,
allasfoglalasat s felel a tagozat mitkodéséért, feladatainak végrehajtasaért. Az elnokot

feladatainak végrehajtasdban a Tagozati Elndkség, illetve a Kibdvitett ElIndkség segiti.

A szakmai tagozat elnGkségének hatarozatait a Kamara honlapjan, illetve a Mérnok
Ujséagon keresztiil nyilvanossagra kell hozni.
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5.4.5. A szakmai tagozat szakmai gyakorlatot vizsgald szakérto testiilete

A szakmai gyakorlatot vizsgalo szakértd testiilet feladatat és mutikodését az MMK
Alapszabalyban rogzitett elvekkel 6sszhangban az orszagos kamara szabalyzata és a tagozati
ugyrend hatarozza meg.

5.4.6. A szakmali tagozat szakosztalya

a) A szakmai tagozat az Ugyrendjében egyes rész-szakteriiletekre vagy foglalkozasi
agazatra orszagos illetékességii szakosztaly(oka)t hozhat 1étre azok szervezetének és
mitkodésének meghatarozasaval.

b) A szakosztalyok a tagozathoz tartozO szakterlletek meghatarozott részének tagozati
ugyeit latjak el.

C) A szakosztaly megszuntetését a tagsdg, vagy a szakmai tagozat elndksége
kezdeményezheti, és a tagozati Ugyrend modositasaval valik hatalyossa.

5.4.7. A szakmai tagozat teruleti szakcsoportja

a) A szakmai tagozat az Ugyrendjében meghatarozott feladatai ellatdsanak segitésére az
adott teriileti kamaraval kozosen a teriileti kamardk illetékességi tertiletén miikodo
tertileti szakcsoportokat hozhat létre.

b) A teriileti szakcsoport feladatait és miikodését a teriileti kamara egyetértésével a
tagozati elnokség altal jovahagyott szakcsoporti tigyrend tartalmazza.

C) Tobb tagozat terlleti szakcsoportja 6sszevontan is Iétrehozhato.

d) Terlleti szakcsoport regionalisan is létrehozhatd.

5.5. A tagozatok megerdsitett egyiittmiikodése

Tobb tagozatot érintd szakmai kérdésben vagy kérdésekben a tagozatok megerdsitett
egyiittmiikodést folytathatnak egymadssal. A megerdsitett egylittmiikodést barmely tagozat
elndksége kezdeményezheti az Orszagos Elndkségnél. A kezdeményezésben meg kell jeldIni
az egyiittmiikodés targyaul szolgald szakmai kérdést vagy kérdéseket, tovabba azon tagozatot
vagy tagozatokat, amelyekkel a kezdeményez6 megerdsitett egyiittmiikodést kivan folytatni.
Az Orszagos Elnokség hatarozataval elrendeli a megerdsitett egyiittmiikodés folytatasat vagy
elutasitia a kezdeményezést. A meger0sitett egyiittmiikodés intézményesitése érdekében
szakterileti kollégium is alakithato.

5.6. Szakmai kollégiumok
A szakmai kollégiumok sajat énkorméanyzattal, tagsaggal, feladat- és hataskorrel rendelkez6
szervek. A szervezetik ¢és a miikodésiik részletes szabdlyait jogszabdlyok és a jelen

alapszabaly keretei kozott megalkotott Gigyrendjik tartalmazza.
A szakmai kollégium tipusa szerint lehet:
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a) szakteruleti kollégium
b) Meérnok Vallalkozoi Kollegium

5.6.1 Szakterileti kollégium

A szakmai tagozatok kozotti kozos, illetve atfedd szakteriileteken kotott megerdsitett
egylittmiikodés keretében szakteriileti kollégium hozhat6 1étre.

a) A szakteruleti kollégium tagjai

A szakterUleti kollégium tagjai az abban részt vevo szakmai tagozatok, amelyet a tagozatok
elnokségei képviselnek. A szakterlleti kollégium az abban részt vevé szakmai tagozatok
elndkségi tagjainak egyuttes testllete, amely évente legalabb egyszer llésezik.

b) A szakteruleti kollégium feladatai

A szakteriileti kollégium feladata az Ugyvivé testiilet tagjainak megvélasztdsa.
A szakterlleti kollégium tovabbi feladatait jelen Alapszabaly 5.3.1-5.3.3. pontok alapjan
Ugyrendjeben részletesen hatarozza meg.

C) A szakteriileti kollégium létesitése és miikodése

A szakteruleti kollégium létesitésére, 6sszevonasara, megszintetésére az EInokség jogosult.
Uj szakteriileti kollégium alapitasat legalabb két szakmai tagozat kezdeményezheti az
Elndkségnél.

A szakteriileti kollégium elsé iilésén elfogadja Ugyrendjét és titkos szavazassal megvalasztja
Ugyviv testiiletét.

A szakteriileti kollégium Ugyrendjét az EInokség hagyja jova. A szakteriileti kollégium az
Ugyrendje elfogadasat kovetden kezdheti meg tevékenységét.

A szakteriileti kollégium miikddésének részletes szabélyait az Ugyrend hatdrozza meg.

d) A szakterlleti kolléegium szerve

Ugyvivé testiilet

Az iigyvivd testiilet hatdskdrébe tartozik mindazon déntés, amelyet az Ugyrendjében
meghataroz.

Az Ugyvivo testlileti tag megbizatasanak idétartamat €s az jravalaszthat6sag szabalyait az
Ugyrend hatarozza meg. A megbizatds idétartama legfeljebb négy év lehet. Az Ugyvivd
testiilet tevékenységében a szakmai tagozatok képviseldi egyenrangt félként vesznek részt.
5.6.2. Mérndk Vallalkozéi Kollégium

A Kamara a mérnoki vallalkozasok érdekeinek képviselete céljabdl figyelemmel kiséri,
értékeli, segiti a kiilonbozé mérndki vallalkozasi és szervezeti formak miikodését. Ennek

keretében Mérndk Vallalkozoi Kollégium mitkodik.

a) A Mérnok Vallalkozéi Kollégium tagjai
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A nyilvantartasba vett vallalkozast kérelemre a vallalkozoi kollégiumba fel kell venni. A
Mérnok Vallalkoz6i Kolléegium munkdajaban a véllalkozds mérndk kamarai tagsaggal
rendelkez6 tagja, munkavallaloja vagy megbizottja vesz részt.

b) A Mérnok Vallalkozéi Kollégium feladatai
A Mérnok Vallalkozdi Kollégium a feladatait Ugyrendjében részletesen hatarozza meg.
C) A Mérnok Vallalkozoi Kollégiumok létesitése és miikodése

A Mérnok Vallalkoz6i Kollégium létesitésére, 0sszevonasara, megszintetésére az EIndkség
jogosult.

A Mémodk Viallalkozoi Kollégium elsé iilésén elfogadja Ugyrendjét és titkos szavazassal
megvalasztja Ugyvivo testiiletét.

A Mérnok Vallalkoz6i Kollégium Ugyrendjét az Elnokség hagyja jova. A Mérnok
Vallalkozéi Kollégium az Ugyrendje elfogadasat kovetden kezdheti meg tevékenységét.

A Mémdk Villalkozoi Kollégium mitkddésének részletes szabalyait az Ugyrend hatarozza
meg.

d) A Mérnok Vallalkozoi kollégium szervei

a) Taggytilés
b) Ugyvivo testiilet

A Taggylilés hataskorébe tartozik az Ugyvivd testiilet tagjainak megvalasztdsa, tovabba
mindazon dontés, amelyet az Ugyrendje hataskdrébe utal. A Taggyiilés elsd iilésén elfogadja
Ugyrendjét, amelyet az EInokség hagy jova. A Mérndk Vallalkozoi Kollégium az Ugyrendje
elfogadasat kovetden kezdheti meg tevékenységét.

A Kamardn beliil az Ugyvivé testiilet elndke képviseli a Mérnok Vallalkozéi Kollégium
véleményét, allasfoglalasat.

6. Szakmai allasfoglalas és nyilatkozat

6.1. Allasfoglalas

a) A Kamara Elnoksége, illetve Kiildottgylilése az Orszaggytlilés vagy a Kormany
kérésére, illetve a terlleti kamarak, a szakmai tagozatok és a szakmai kollégiumok
javaslatara a kompetencidjaba tartozo kozérdeki kérdésekben véleményét allasfoglalas
forméajaban nyilvanitja ki.

b) A szakmai tagozatok és szakmai kollégiumok a sajat szakmai teriiletiiket illetd
ugyekben véleményezési joggal rendelkeznek, amely a kamarai allasfoglalasok soran
az érintett tagozattdl nem vonhaté el, beleértve az e joguk gyakorlasa alapjan
kialakitott szakmai véleményt és annak kotelezd képviseletét is.
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C) Tobb érintett szakmai tagozat eltérd véleménye esetén a Kamara elndke vagy az altala
kijelolt tisztségviselok a tagozatokkal és szakmai kollégiumokkal tortént egyeztetés
alapjan alakitjak ki a Kamara allasfoglalasat.

d) A Kamara igy kialakitott szakmai Aallasfoglalasatol, illetve a Kamara elndkenek
nyilatkozatatél a teriileti kamarak, a szakmai tagozatok és a szakmai kollégiumok nem
térhetnek el.

6.2. Nyilatkozat

A tagozatok szakmai vélemény-nyilvanitasi jogkdérét nem csorbitd Kivételes esetekben a

Kamara nevében az elndk nyilatkozatban foglalhat allast. A nyilatkozat siirgdsségét a
kovetkezd elndkségi tilésen indokolnia kell.

7. A Kamara gazdalkodasa és gazdasagi tevékenysége

7.1. A Kamara gazdalkodasa

a) A Kamara a Kiildottgytilés altal egy naptari évre vonatkozoan elfogadott koltségvetés
szerint gazdalkodik.

b) A Kamara a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a 3. pontban
meghatarozott tevékenységere forditja.

C) A Kamara iddszaki lapjanak a tagok szamara torténd eldfizetési koltségeit a Kamara
viseli.

7.2. A Kamara bevételei

7.2.1. A kamara bevételei

A Kamara bevételei szarmazhatnak:

a) a kamarai tagdijakbol,
b) az igazgatasi szolgaltatasi dijakbol,

c) a nyilvantartasi dijakbdl,

d) a befizetett birsagokbdl, regisztracios és adminisztracios dijakbdl,

e) az egyeb bevételekbdl, tamogatasokbol, ideértve a palyazati forrasokat és az
onkéntesen felajanlott hozzajarulasokat is, valamint

f) az allami koltsegvetés terhére a kozfeladatok atvallalasanak ellenértékekent tortént
kifizetésekbol.

7.2.2. A teruleti kamarak befizetesei
A terlileti kamarak a bevételeikbdl az orszagos kamara miikodéséhez valo hozzajarulasukat €s

az orszagos kamaranak fizetendé tagdij részesedésiiket az évi Kamarai koltségvetésben
meghatarozott mérték szerint, minden negyedévet koveté honap 20. napjaig fizetik meg a
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Kamarédnak. A koltségvetés modositasa esetén a befizetés Osszegét a kovetkezd negyedévben
korrigalni kell.

7.2.3. Atagdijak

a) A kamara tagjainak éves tagdijat az éves koltségvetési terv keretében Kkell
meghatarozni.

b) Az éves tagdijak orszagosan egységes mértékiiek.

c) A 65 év feletti és a gyermekgondozasi tamogatasban részesiil6 kamarai tagokat
kedvezményben kell részesiteni. A 70 év feletti kamarai tagok mentesek a kamarai
tagdij fizetése alol azzal, hogy jogosultak onkéntesen tagdijfizetési kotelezettséget
vallalni. A kamarai tagokat az ¢letkor alapjan megilleté kedvezmények tekintetében a
targyév januar 1. napjan betoltott életkor az iranyado.

A 65 év és a 70 év feletti kamarai tagok kedvezményére, valamint tagdijfizetési
mentessegére vonatkozo szabaly nem érvényes, ha szakmagyakorlasi jogosultsdghoz
kotott mérnoki tevékenységet végeznek.

d) A tiszteletbeli tagok és az 0rokos tagok mentesilnek a tagdijfizetés aldl, kivéve, ha
szakmagyakorlasi jogosultsaghoz kotdtt mérnoki tevékenységet végeznek.

e) A tagdij megfizetése egy évre egy 0sszegben a terlleti kamarédk részere, a targyév
marcius 31. napjaig esedékes. A tagdij részletfizetése egyeni elbiralas alapjan
engedélyezheto.

f) A targyév junius 30. napjat kovetden, de szeptember 30. napjaig belépok az éves
tagdij felét, a szeptember 30. napjat kovetéen belépok az éves tagdij negyedét fizetik.

g) Kettds, mérnoki és épitész kamarai tagsag esetén a mérnok kamarai tag kedvezményes
tagdijat fizet, amelynek mértéke a tagdij 70%-a.

7.2.4. A nyilvantartasi dijak
a) A névjegyzékben szerepld, tervezdi jogosultsaggal rendelkez6, de kamarai tagsaggal
nem rendelkezé technikusok, valamint a kamarai tagsaggal szintén nem rendelkez6, de
a vonatkozo rendelet alapjan a Kamara altal nyilvantartott szakmagyakorldk éves
nyilvantartasi dijat fizetnek.

b) A nyilvantartasba vett vallalkozas éves regisztracios dijat fizet.

c) A nyilvantartasi dij és a regisztracids dij orszagosan egységes éves mértékét a
Kiildottgytlés allapitja meg.

7.2.5. Adminisztracios dijak
Az els6- és masodfoku eljaro etikai-fegyelmi tanécs eljarassal 6sszefiiggd miikodését fedezd

koltségatalany Osszegét a Kamara éves koltségvetésének részeként a Kiildottgytlés allapitja
meg, amelyek orszagosan egységes mértékiiek.
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7.2.6. A Kamara szakmai szolgaltatasaiért fizetett dijak

A Kamara éves koltségvetésének keretében a szakmai €s egyéb szolgaltatasaiért orszagosan
egységes mértéki dijat allapit meg.

8. Egyéb rendelkezések

8.1.

8.2.

b)

d)

A Kamara lapja

A Kamara idészaki lapja az 1996-ban alapitott Mérnok Ujsag. A lap a Kamara, mint
alapito tulajdona.

A Kamara iddszaki lapjanak alapitdsardl, modositasarol, megsziintetésérol,
elidegenitésérdl, illetve mas idészaki lappal torténd egyesitésérol az Orszagos
Elndkség dont.

A Kamara idészaki lapjat a Mérnok Ujsag Tanacsado Testiilet iranyitja.

A tagdij ellenében a tagok kézhez kapjak a Mérnok Ujsagot.

A Kamara honlapja
A Kamara miikodteti a www.mmk.hu cimii internetes honlapjat.

A Kamara a honlapon kozzéteszi a jogszabalyokban, a jelen alapszabalyban, illetve
Kamara szabalyzataiban meghatarozott adatokat, szabalyzatokat és egyéb
dokumentumokat, névjegyzékeket, tovabba a kamarai tagok, illetve szakmagyakorldk
szamara — kilonosen szakmajuk gyakorlasat, a teruleti és orszagos kamara
tevékenységében vald részvételiiket el6segit6 — tajékoztatasokat, informéaciokat.

A Kamara honlapjan biztositja — 6nall6 al-lapon, vagy a terlleti kamara, illetve
szakmai tagozat 6nallé honlap cimének behivatkozasaval — a teruleti kamarék és a
szakmai tagozatok szamara a megjelenési, kozzétételi, informacioszolgaltatasi
lehetdséget.

A Kamara honlapjanak miikddtetésért a fotitkar felelos.

9. Hatalybalépés

A jelen Alapszabaly modositasat a Magyar Mérnoki Kamara Kiildottgytlése a 13/2019. (V.
17.) MMK Kiildottgyiilési hatarozataval elfogadta, amely az Alapszabaly egységes
szerkezetbe foglalasaval 2019. majus 18-an hatalyba Iépett.

Nagy Gyula
Magyar Mérnoki Kamara elndke
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