Nem csak tudast, hanem hivatast kapnak a leend6k mérnoknék a PTE MIK-en
Sikeresen zajlik a n6k mérnoklétét népszer(isit6 program

A mérnoki szakokban a stabilitas és a kreativitds mellett az szerethet6 a legjobban, hogy egy alkotd
kozosség tagja lehetek, mérndknek lenniizgalmas és egy hidnyszakmat is képviselhetek — foglalta 6ssze
a Pécsi Tudomanyegyetem Mdiszaki és Informatikai Karan (PTE MIK) a leendé mérnokndk kérében
végzett vizsgdlat egyik résztvevéje. 100 éve, hogy az elsé mérnokné diplomat kaphatott, azéta pedig a
nék vezetd pozicidt is betdltenek ezen a palyan, de a m(iszaki fels6oktatasban is teljesen hétkdznapi a
lanyok jelenléte. A kilonbségek szakteriletenként mutatkoznak meg, mig a bels6épitészet, az
épitészet teriiletén tdébb a nd, idénként meg is haladja a férfiak aranyat, addig a markans mérndoki
(gépész, villamos-, épitbmérnok), illetve a mérndkinformatika szakokon igen csekély. A tarsadalmi
elvarasokkal Osszhangban a Pécsi Tudomanyegyetem is célként hatarozta meg a néi hallgaték
szamanak emelését a matematikai, a természettudomanyos, a mdszaki és informatikai teruleteken.
Ezért a Mdszaki és Informatikai Kar komplex programot valdsit meg a ndi hallgaték szdmanak,
aranydnak novelése érdekében.

A PTE informatikai és mérnoki képzésein joval elmarad a n6k jelenlétének mértéke a férfiakétoél. 2017-
ben 25%-0s volt a nGi hallgaték ardnya a Mdszaki és Informatikai Karon, 2020-ban pedig 29%-os.
JelentS6s probléma és az Uzleti életben tapasztaltakhoz hasonléan a tudomdnyos teriileten is
megfigyelhetd az a jelenség, hogy a hierarchidn felfelé haladva egyre erésebb a férfiak dominancidja,
aranyaiban joval kevesebb né jut el az lizleti és tudomanyos palya magasabb fokaira. A helyzet
megoldasat komplexen kell kezelni, hogy a tdrsadalmi, lzleti, tudomanyos élet lvegplafonjat minél
tobb né tudja attorni. Ezen kivan valtoztatni a PTE MIK-en 4. éve zajlé komplex program, amelynek az
MTMI (matematikai, természettudomanyos, m(szaki, informatikai) képzési terileten a néi hallgatok
szamadnak, ardnydnak novelése, illetve az egyetemre mar bekeriilt n6i hallgatdk tdmogatdsa a célja.
Az orszagos kampany f8 lizenete a ,Woman in engineering is the new normal”, illetve a ,Legyél jelen
veliink a mdszaki palyan!”. E témak otletét az a felismerés adta, hogy azok szamara, akik mar
bekeriiltek az egyetemre, természetes, hogy néként vannak jelen a mérnoki palyakon és nem éreznek
megkilonboztetést a nemik miatt, mig a kozépiskoldsok kdrében igen erések a fékek, a kétségek, hogy
képesek-e elindulni ezen az aton, alkalmasak-e a palyara. Ehhez a tdrsadalom megosztottsaga is
hozzajarul, bar egyrészt eltlintek a régi elGitéletek, masrészt idénként a legvaratlanabb helyzetekben
is képesek felbukkani annak morzsdi. Az orszagos PR-kampany, a szakmai programokat megalapozé
fokuszcsoportos kutatds, a hallgatdi nagykovet program, a mérndknék mai létét lattatd palyazat,
valamint filmek elkészitése mellett a szemléletformalasba bevontdk a kar oktatdit, munkatarsait is,
hogy a tananyagok attekintésével, az egyes tantargyak tematikdjanak, projektfeladatainak alakitasaval
keriljenek jobban fokuszba a n6i gondolkodasmad el6nyeit is kihasznalé megkozelitések.

Jelent6s orszagos sajtovisszhangot (pl. a kari imazsfilm 170 ezer folotti letoltést ért el) valtott ki a
mérndknéket bemutatd PR-kampany, amely a m(iszaki palyan dolgozd nék presztizsének novelésére
fokuszalt. Az orszagosan kiemelt néi és kozéleti sajtétermékekben, valamint az lizleti szakmai lapokban
tobbek kozott arrdl jelentek meg cikkek, hogy milyen tapasztalatok, el6nyok és hatranyok érik a nGket
egy férfiak altal dominans teriileten. Félszazhoz kozeli palyamunka érkezett a ,Mérndknének lenni,
mérndkndévé valni” fotd-, videod- és poszterpalydzatra, amely azt helyezte kézéppontba, hogy miként
lehet vonzd, érdekes, a néknek is 6nmegvaldsitast jelents folyamat a mérnoknek tanulds, a mérnokké



valas, mit jelent ma néként mérndknek lenni. A felhivasra tobb palyamdivel kilfoldi hallgatok és férfiak
is jelentkeztek.

A hallgatéi nagykovet programban a karon tanulé fiatalok felkésziiltségiliknek, affinitdsuknak megfelelé
teriileteken (foto, vided, cikk, riport, rendezvényi szervezd feladatok) tdmogattak a kari beiskolazasi és
marketingmunkat, jelenleg pedig cikkeket, podcastokat készitenek a mérnokléttel, az egyetemi
mindennapokkal kapcsolatban a mernoknok.hu blogoldal szdmara. A program keretében elkésziilt 10,
a mérnokndéket népszerdsits film is hasonlé (izenetet hordozott, mint amit a lanyok palyavalasztdsaval,
a nGi mérnokléttel kapcsolatos felmérésben megkérdezett kdzépiskolas lany, Anna megfogalmazott: a
mérndklétben ,izgalmas, hogy gondolkodni kell, és valami Ujat lehet alkotni.”



