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Magyar Mérnoki Kamara
Epitési Tagozata

UGYREND
Tagozati Kuldottgyllés altal elfogadott 2019. évi moédositas

A tagozati Ugyrend a tervez6- és szakérté mérndkok, valamint épitészek szakmai kamarairdl szo6lé 1996.
évi LVIII. térvény (a tovabbiakban: torvény), a Magyar Mérnoki Kamara elfogadott Alapszabalya, az Or-
szagos Szervezeti és Mikodési Szabalyzata (tovabbiakban: 0SzMSz), alapjan és vonatkozé el6irasainak
figyelembevételével keésziilt.




ALTALANOS ELOIRASOK

1.1 A szakmai tagozat jogallasa
A szakmai tagozatok az orszagos Kamara k6z0s szakteriileti érdekeltségbe tartoz6 mérnbkoket

magaba foglalé orszagos szervezeti egységei, amelyek legalabb a Kamtv. altal meghatarozott
szakteriileteken miikédnek. A szakmai tagozatok nyilvantartott tagsaggal, bnkormanyzattal, feladat-
és hataskérrel rendelkezb szervezetek.

a)
b)
c)
d)
e)
1.2
a)

b)

<)

Minden kamarai tag jogosult a szakmai tagozati, szakosztalyi, illetve szakcsoporti tagsagra és
ott valasztéjoganak gyakorlasara.

A tagozat tagjai jogosultak hivatalos irataikban tagsaguk tényét feltiintetni.

A kamarai tag egyidejiileg tobb szakmai tagozatnak is tagja lehet.

A tagozat mikodésének feligyeletét és szakkérdéseken kivili iranyitdsat a Magyar Mérnoki
Kamara elndke, illetve az AleIndki Tanacs megbizésa alapjan a kijeldlt aleIndk latja el.

A szakmai tagozat kézpontilag "nyilvantartott" tagsaggal rendelkezik, amibél a taglétszdm meg-
allapithaté.

A szakmai tagozat miikodése, megsziinése

A szakmai tagozat elsé taggylilésén egyszertii tobbséggel hozott hatarozatban kell megallapita-
ni a tagozat szaktertiletét, elfogadni a tagozat lgyrendjét, titkos szavazassal megvalasztani az
ligyrend szerinti tisztségviselbket.

A tagozatok — feladatait és szakteriiletét is tartalmazé — (gyrendjét az MMK Elnbksége hagyja
jova. A tagozat az ligyrendje elfogadasat kévetéen kezdheti meg szakmai tevékenységét.

A szakmai tagozatok létesitésére, 6sszevonasara, vagy megsziintetésére az MMK Elnbksége
jogosult.

2. A MAGYAR MERNOKI KAMARA EPITESI SZAKMAI TAGOZATA (tovabbiakban tagozat)

2.1 A szakmai tagozat neve:

Magyar Mérnoki Kamara Epitési Tagozata

réviditése: MMK-EPT

Idegen nyelveken:
e angolul: Hungarian Chamber of Engineers Section of Building Engineering
¢ németil: Ungarisher Ingenieur Kammer Sektion fir Bauwesen

2.2 A tagozat postai cime:

Magyar Mérndki Kamara Epitési Tagozata,
1117 Budapest, Szerémi ut 4.

2.3 A tagozat szakmai érdekeltségi teriilete:
a) Az épitéssel, épitésiggyel, épitbiparral foglalkozé szakterlletek, az épitéshez altaldban kap-

csolddd mérnoki szakteriletek,

b) A Tagozat érdekeltségi korébe tartozod szakteriletek:

Epitéstervezés, épités-kivitelezés,
Epiletszerkezetek,

Epiiletfizika,

Epitéstechnoldgia,

Epitésszervezés, organizacio,

Terulet-, Telepllésrendezés,

Epitdanyag- és szerkezetgyartas,
Beruhazasok épitési el6készitése,

Epitési févallalkozas, projektvezetés,
Epitési miszaki ellenérzés,

Epitsipari gazdalkodas, épitési gazdasag,
Epitési-, ill. épitsipari kutatas, fejlesztés,
Epitésiiggyel-, épitéssel kapcsolatos oktatas,
Epitési minéségligy

Epitési informacid

c) Nem tartozik az MMK-EPT érdekeltségi korébe tdbbek kdzott a tartészerkezeti, épiiletgépésze-

ti, épuletvillamossagi, épitésgeodéziai, talajmechanikai tervezés és szakértés, valamint az un.
sajatos épitményekkel (kbzlekedési-, vizlgyi-, hirkdzlési-) kapcsolatos és mas szakmai tagoza-



tok szlikebb érdekeltségi teriiletébe sorolt, specialis szakterlletek, illetve a mas hivatasrendi
kamara kereteibe tartoz6 szakteruletek.

d) Az MMK-EPT érdekeltségi teriiletébe tartozo, a fentiekben felsoroltak kivételével, minden az
Lepitésugy”, ,épitdipar”, ,magasépités”, ,mélyépités”, infrastruktura”, épitéanyag- és szerkezet-
gyartas” cimszavakhoz tartozé szaktertletek.

A Tagozat a 2.3 b) pontban felsorolt teriileteken a tervez6i, szakértdi, kivitelezéi (felelés miszaki ve-
zetdi), épitési miszaki ellendri tevékenységet végzé mérndkok Mérndk Kamarai szervezete.

2.4 A tagozat illetékesséqi teriilete:
Magyarorszag kdzigazgatasi terilete.

2.5 A tagozat pecsétje:
A tagozat pecsétje az orszagos kamara pecsétjének a tagozat nevével kiegészitett valtozata.

A TAGOZAT FELADATAI

3.1 A szakmai tagozatok kozremiikodése a Kamara kozfeladataink ellatasaban

A Kamara szakmai tagozatai a mérnéki tevékenység jogszeriiségének biztositasa és szakmai szin-
vonalanak emelése érdekében az alabbi kbzérdekii feladatokat latjak el:

a) szakértdi testlileteik utjan javaslatot tesznek a fétitkar részére a Kamara belsé szabalyzatai al-
tal a tagozat szakmai illetékességébe utalt szakmagyakorlasi jogosultsagi kérelmek masodfoku
elbirélasara,

b) akkreditaljak a teriileti kamaraknal miikédS szakcsoportok szakértsi testiileteit , jovahagyjak
azok lgyrendjét, szabalyzatokat dolgoznak ki az orszagosan egységes miikédési elvek és
gyakorlat érvényesiilésére. Ellenbrzik a szakmai kévetelmények érvényeslilését,

c) allast foglalnak a szakmai tagozat szakmai illetékességi kbrébe utalt szakmagyakorlasi jogo-
sultsagok elbiralasa és a névjegyzékbe vételéhez sziikséges szakmai kbvetelmények megalla-
pitasa targyaban,

d) allast foglalnak a szakmagyakorlasi jogosultsagok megadasahoz sziikséges kredit pontokra le-
bontott képesitési kbvetelmények megallapitasa targyaban,

e) véleményezik a szakmai illetékességliket érinté felsGoktatasi képzési, illetve tovabbképzési cé-
lokat, azok tartalmat, és a képesitési kbvetelményeket,

f) képviselik szakteriiletiiket a Magyar Szabvanyligyi Testlilet Miiszaki Bizottsagaiban,

g) amennyiben a Kamarat arra felkérik, képviselhetik a Kamarat a szakterliletiik kiilbnb6zé kor-
manyzati, tarsadalmi, szakmai — tertileti és orszagos — testtiileteiben,

h) kézremiikbdnek a mérndki tevékenység mindségbiztositasi rendszerének kialakitasaban,

i) kbézremiikbdnek a szakterliletet érinté mérndki tevékenységek ajanlott dijszabasanak kialakita-
saban és javaslatot tesznek a hozza tartozé szolgéltatédsok tartalmi kévetelményeire,

j) egylttmiikbdhetnek a fels6foku oktatasi intézményekkel a fiatal mérnékék szakmai gyakorlati
képzésének szervezéseében, elbsegitve az 6nallé tevékenységre, a szakmai jogosultsag meg-
szerzésére valo felkésziilésliket,

k) kbézremiikédhetnek a végzds MSc, illetve BSc hallgatok részére diplomadijak kitlizésében, oda-
itélésében,

[) mesteriskolakat szervezhetnek,

m) kbézremiikédnek a szakteriiletiikbe tartozd jogosultsagi vizsgaanyagok elkészitésében és a
vizsgéaztatasban,

n) javaslatot tesznek a tovabbképzések tematikajara és szakmai iranyultsagara, kézremiikédnek
a kotelez6 és szabadon valaszthato tovabbképzések akkreditaciojaban, a kbvetelmények meg-
hatarozasaban.

3.2 A szakmai tagozatok érdekképviseleti feladatai
A szakmai tagozatok tagjaiknak érdekképviselete, érdekérvényesitése és érdekvédelme, valamint a
mérndéki tevékenység gyakorlasahoz sziikséges szolgéltatasok biztositasa érdekében az alabbi fel-
adatokat latjak el:
a) szakmai kérdésekben egylittmiikédnek a Magyar Tudomanyos Akadémia tudomanyos szerve-
zeteivel és a kapcsolodo tudomanyos egyesiiletekkel,
b) éves feladatterviikben javaslatot tehetnek az EIn6kségnek mdodszertani atmutatéknak, szakmai
segédleteknek, iranyelveknek, szabvanyoknak a kidolgozasara,




d)

e)

folyamatosan elemzik a szakteriiletiiket érint6 jogszabalyokat és eljarasrendeket, javaslatokat
dolgoznak ki azok korszeriisitésére, ésszerdisitésére,

kdzremiikbdnek a tagozat szakteriileteit érint6 — jogszabaly alkotasara, program elfogadasara,
atfogé intézkedés meghozatalara iranyuld — el6terjesztések esetében a kamara véleményének
kialakitasaban, kiilbnésen a szakmagyakorlasi jogosultsagokkal kapcsolatos jogszabalyok ese-
tében,

a Kamara megbizasa alapjan kézremiikédnek kbzbeszerzési eljarasok kiirasaban, elbiralasa-
ban, ellenérzésében,

a Kamara megbizasa alapjan kézrem(ikédnek tervpalyazatok kiirasaban, tervpalyazatokhoz bi-
ralo bizottsagi tagot delegalnak.

3.3 A szakmai tagozatok 6nigazqgatasi feladatai
A szakmai tagozatok énigazgatasi feladatkérben:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

a)

Jjogszabalyok és a jelen alapszabaly keretei k6z6tt megalkotjiak sajat tagozati ligyrendjiiket,
évente beszdmolnak az MMK Kiildéttgylilésének,

rész-szakterliletre, vagy foglalkozasi agazatra szakosztalyokat alakithatnak,

feladataik ellatasanak segitésére az érintett teriileti kamaraval kbzdsen a teriileti kamarak ille-
tékességqi teriiletén mikodé teriileti szakcsoportokat szervezhetnek, amelyek megszervezésé-
vel orszagos lefedettség biztositasara térekszenek,

Jjovahagyjak a teriileti szakcsoportok, illetve a szakosztalyok ligyrendjeit,

figyelemmel kisérik a tagozat szakteriiletén a mérndki etika érvényesiilését és a szakteriilet, il-
letve tagsag erkélcsi, anyagi elismertségét; sziikség esetén észrevételt, illetve ajanlasokat
tesznek a Kamara etikai-fegyelmi bizottsaga, illetve elndksége fele,

tajékoztatjak tagjaikat a Kamara idészaki lapjan, a Kamara honlapjan, illetve a tagozat elektro-
nikus ujsagjan vagy honlapjan keresztiil.

3.4 A szakmai tagozat képviseleti joga
A szakmai tagozat feladatai ellatasa kérében az Orszagos Elnbkséggel egyeztetve képviselheti a

Kamarat.

3.5 Az Epitési Tagozat — 3.1, 3.2 és 3.3 pontokban foglaltakon tuli — feladatai:

a)

b)
c)
d)

)
K)
1)

m)
n)
0)
p)

a)

a tervezbi és szakértdi jogosultsag elbirdlasahoz és a névjegyzékbe vételhez szilkséges szak-
mai véleményadas érdekében a mindsités és véleményadas Ugyrendjének, valamint iranyelve-
inek kidolgozasa,

véleményével, allasfoglalasaival formalodja és alakitdja a szakmai kozvéleménynek.

Részt vétel a szakmai etikai normak megfogalmazasaban és érvényesitésében.

Tagjain keresztul a 2.3/d. pontban felsorolt szakteriileteken magas foku szakmai igényesség
érvényre juttatasa.

a Tagozat tevékenységi korébe tartozé tervezdi, szakértdi, felelés miiszaki vezet6i és miiszaki
ellendri jogosultsagi kérelmek folyamatos véleményezése és elbirdlasa

a felel6s miszaki vezetdi és miszaki ellenéri jogosultsagok helyzetének figyelemmel kisérése,
a mérndkképzésben és a posztgradualis képzés szervezésében a szakmai igények képviselete
az EU tagorszagok hasonlé kamarai szervezetei tevékenységének, munkamddszereinek meg-
ismerése és megismertetése a tagokkal

mddszertani Utmutatok, segédletek, iranyelvek kidolgozasa, ill. kidolgozasanak kezdeménye-
zése,

a szakmai illetékességiket érint6 felséoktatasi képzési, illetve tovabbképzési céloknak és azok
tartalmanak, a képesitési kdvetelményeknek kidolgozasa, ill. véleményezése,

tovabbképzési tanfolyamok szervezése,

kézremiikodés a tagozat szakmai illetékességét érinté - mlszaki szabalyozasi, szabvanyosita-
kézremiikddés a mérndki tervezdi, illetve szakértdi tevékenység mindségbiztositasi rendszeré-
nek kialakitasaban,

kézremiikddés a szakteriletet érintd, a mérndki tevékenységek ajanlott dijszabasanak a hozza
tartoz6 szolgéltatasok tartalmi kdvetelményeinek kidolgozasaban,

kézremiikddés a fiatal mérndkdk szakmai gyakorlati képzésének szervezésében, elésegitve az
onallé tevékenységre, a szakmai jogosultsag megszerzésére valo felkészilésiiket,
egyuttmikodés szakmai kérdésekben a kapcsolédé tudomanyos egyesitiletekkel, illetve azok
szdvetségeivel, mas kamarakkal, EVOSZ-szal, egyéb civil szervezetekkel,

tervpalyazatokhoz birald bizottsagi tagok delegalasa,



r) Bsc (alapképzés) és Msc (mesterképzés) zardvizsgakon részvétel, diplomatervek konzulensi
feladatok vallalasa.

3.6 Kamarai Szakmai Dij alapitasa
A szakmai tagozat a sajat szakteriiletén kiemelkedé munkat végz6 mérnbkdk munkajanak elismeré-
sére kamarai dijat alapithat, amennyiben annak alapito okiratat az MMK Elnbksége jovahagyja.

4. AZ EPITESI TAGOZAT SZERVEZETE

a) Tagozati Kildottgy(lés

b) tagozati EIndkség,

c) a kibdvitett EIndkség,

d) Tagozati Szakértdi Testulet,
e) szakosztaly(ok),

f) terlleti szakcsoport(ok),

A tagozat tisztségviseldi:

o EIndkség tagjai,
e Tagozati Szakért6i Testliilet elnoke

4.1 A miikodés altalanos szabalyai

4.1.1. A dokumentalasra és hatarozathozatalra vonatkozé altalanos szabalyok

a)

b)

c)

d)

A szakmai tagozat kuldéttgyllésérdl, szakosztalyi taggyllésérdl jegyzékonyvet, az elndkségi ulé-
seir6l emlékeztet6t kell vezetni, amelyet a jegyz6kdnyvvezetd, jegyz6konyv hitelesitd, ill. az el-
nokségi Ulés levezetd elndke ir ala.

Az emlékeztet6 tartalmazza a dontések idépontjat, tartalmat és hatalyat, tovabba a dontést tamo-
gatok és ellenzdék szamat, név szerinti szavazas esetén a dontést tamogatdk és ellenzék nevét. A
jegyz6konyv ezen tulmenden tartalmazza a hozzaszélok személyét és a hozzaszolasok tartalmat.
A tagozati szervek hatarozatait folyd sorszammal kell ellatni és azokat évente kildn-kilon, a
meghozatal évével, hdnapjaval és napjaval térve, a kamarai szerv megnevezését feltlintetve [pl.
1/2011. (IV. 10.) kuldéttgydlési hatarozat] kell nyilvantartani.

A hatarozatokrdl nyilvantartast kell vezetni, oly médon, hogy a szervek Uléseinek a hatarozatokat
is tartalmazoé jegyz6konyveinek, illetve emlékeztetSinek egy eredeti példanyat nyilvantartasszeri-
en kezelve a Kamara irattaraban kell elhelyezni. A nyilvantartasba vételrdl a tagozat elndke és a
fétitkar gondoskodik.

4.1.2. Hatarozathozatal lilés tartasa nélkiil

42 A

Eseti, testlleti Glés tartasa nélkil dontésre bocsatott hatarozattervezet esetén az MMK Alapsza-
baly 4.1.6. pontjaban foglalt hatédrozathozatali szabalyok szerint kell eljarni.

tagozati kiildottgydilés

A tagozati kuldottgyilést a terlileti kamaraktél minden 40 6 tagozati tag utan 1-1 f6 kuldoétt, (de me-
gyénként min. 1 6 kuldoétt és 1 f6 potkildoétt), valamint a tertleti szakcsoportok utan tovabbi 1-1 6
kildétt alkotja, amelyet 4 évenként a megvalasztott jelolébizottsag jeldl, és a kildottgyllés megva-
laszt.

a)

b)

c)

A kuldottgyules a Tagozat legfébb szerve. A tagozati kildottgylilés hataskdrébe tartozik:

az elnok, az elndkség tagjai,
— a Tagozati Szakért6i Testllet tagjainak megvalasztasa,
— az orszagos Kildoéttgyllésébe a tagozati kiildottek és poétkuldoéttek megvélasztasa,
— atagozati kildéttgytilésbe kildottek megvalasztasa,
— az MMK tisztségeire jeldlt allitasa
— az elnOkség beszamoldjanak elfogadasa

a mindsit6 bizottsag beszamoldjanak elfogadasa
A tagozat igény szerint, de legalabb négyévente egyszer Tagozati Kildottgy(ilést tart. A kildott-
gyllésre meg kell hivni az orszagos kamara elndkségének képviseldjét.
A tagozati kiildottgy(ilésre a meghivaét, illetve a meghirdetést a napirend megjeldlésével - legalabb
15 nappal korabban - kell megkuldeni. A meghivét a tagozati tag altal rendelkezésre bocsatott e-
mail cimre elektronikus levél formajaban, ennek hianyaban postai kézbesitési cimre kell megkiil-
deni. A meghivét és a hozza kapcsolédé dokumentumokat a tagozat honlapjan kézzé kell tenni.



d)

e)

A kuldéttgydlés nyilvanos, de szavazati joggal csak a kuldéttek rendelkeznek. A kuldoéttgyllés a
megjelentek létszamatdl fliggetlenll hatarozatképes a meghivéban megjeldlt napirendi pontok-
ban. A meghivoban megfogalmazott konkrét napirendi pontokon kivil mas kérdésekben, a kiil-
dottgylilés abban az esetben hatarozatképes, ha a megjelenés meghaladta az 50%-ot.

A kuldottgyllés 6sszehivasat a tagsag 10%-a irasban kezdeményezheti.

4.2.1. A kiildottgyiilés lebonyolitasa

a)
b)

c)

d)

e)

f)

A kildottgy(lést a tagozati elndk, vagy az altala felkért személy vezeti (levezet6 elndk).

A kildoéttgyilést a levezetd elndk nyitja meg. Az lés megnyitasa utan a kuldottgydlés egyszeri
tobbséggel jegyzékodnyvvezetét, valamint — a jelenlévd tagok kdzll — jegyz&konyv-hitelesitét va-
laszt. A kuldoéttgyilés egyszeriitdbbséggel valasztja meg a jelenlevd tagok kozil a sziikséges lét-
szamu szavazatszamlalo bizottsag elndkét és tagjait.

A levezetd elndk ismerteti a napirendi pontokat, valamint az Uj napirendi pont felvételére benyuj-
tott irasbeli inditvanyt, amelynek napirendre tizésérdl a kildottgyillés egyszeri tdbbséggel meg-
hozott hatarozattal dont.

Az egyes napirendi pontok targyalasanal a tagok, valamint a tanacskozasi joggal rendelkezék je-
lentkezésuk sorrendjében jogosultak hozzaszoélni. Az adott napirendi pontra vonatkozéan a kil-
dottgyllés hatarozataval jogosult korlatozni az egy résztvevd altal megtehetd hozzaszolasok
szamat, illetve idejét.

A kuldéttgydlés hatarozatait a jelenlévé tagok altal, nyiltan leadott szavazatok egyszer( tobbség-
ével hozza. Személyi kérdésekben zart, irasbeli szavazast kell tartani.

A kuldéttgylésrél jegyz6konyvet kell vezetni.

4.2.2. Az elndk, az elnokség tagjai és mindsitd bizottsagi tagok, valamint a tagozati kiildéttek meg-

a)

b)

c)

d)

valasztasa.

Az elndkség a tisztujitd kuldottgydlést 3 honappal megelézden 3 tagbdl allo jeldldbizottsagot hoz
létre. A jeldlébizottsag elndkét a bizottsag tagjai valasztjak meg alakulé tlésikon. A kamara jel6-
I6bizottsagi tagsagot vallalo tagjai nyilatkoznak arrél, hogy:

— vallaljak, hogy kézrem(ikddnek a jel6lébizottsag munkajaban,

— nem jeldltetik magukat tisztségre abban a kérben, amelyre jel6lés mandatumuk érvényes.

A jel6l6 bizottsag a tagozat vagy a kamara honlapjan, tovabba a szakcsoporti elnékdknek, és az
e-mail cimmel rendelkez8 tagoknak megkuldve kdzzéteszi a jeldlési felhivast, szempontokat, és a
jelolésre rendelkezésre allo id6tartamot. A jel6ldbizottsag a javaslatokat irdsban fogadja.

A jeldltek listajat és a jeldltek mérndki és kamarai tevékenységérdl szolo rovid ismertetést a tagok
szamara nyilvanossagra kell hozni, a kildoéttgydlésre sz6lé meghivéval egyiitt.

A kuldottgyllésen a jeldldbizottsag elndke ismerteti a jelolés eredményét a tagozati elndk, a va-
laszthatd elndkségi tagok és mindsitd bizottsagi tagokra, illetve a tagozati kiildottek személyére. A
jelolteknek a jeldlést el6zetesen irasban el kell fogadnia.

A kuldéttgyllésen nincs helyszini jel6lés.

Az elndk, az elndkségi és szakertbi testlleti tagok megvalasztdsa titkos szavazassal torténik. A
valasztott személyek megbizatasanak leghosszabb idétartama 4 év, amely ismételt megvalaszta-
sukkal meghosszabbithaté. A megbizatas id6tartamardl a kildoéttgytlésnek kell ddntenie a valasz-
tas lebonyolitasa el6tt. Az elnbknek meg nem valasztott elndkjeldlt elndkségi tagnak még megva-
laszthatd, de a jeldlés elfogadasardl a jeldltnek elézetesen irasban, vagy a kuldoéttgyllésen sz6-
ban nyilatkoznia kell.

Az elndk megvalasztasahoz a kuldottgyllés egyszerii tobbséggel — a leadott szavazatok 50%+1
f6é - meghozott hatarozata szikséges. Ha az els6 forduldban az egyszer(i tébbséget egyik jeldlt
sem éri el, a masodik forduléban elegendd a két legtébb szavazatot elért jelOltre szavazni.

Az elndkség kodzvetlenll valasztott tagjait és a tagozati szakértéi testiileti tagokat a leadott ,igen”
szavazatok szamanak sorrendje szerint kell megvalasztottnak tekinteni. Azonos szamu szavazat
esetén a szavazast — az azonos szamu szavazatot kapott jeldltek tekintetében - meg kell ismétel-
ni.

Az eln6kség meg nem valasztott jeldltjei kdzul a legtdbb szavazatot elnyert jeldlt az eindkség pét-
tagja.

Az elndkség kdzvetlenul valasztott tagjai, tagozati szakértéi testileti tagok, valamint az orszagos
kildottek megbizatasanak hataridé elétti, esetleges megsziinése miatt meguresedett helyet en-
nek a tisztségnek az elsé (kdvetkez6) megvalasztott pottagja tolti be, a legkdzelebbi valasztasig.
A kuldottgylilés az MMK altal meghatarozott szamu tagozati kildottet és potkiildottet valaszt az
MMK Kiildottgyllésébe.



e)

A megvalasztott elndk, elndkségi és Szakértéi testlleti tag, amennyiben a megbizassal jaro6 fel-
adatait nem tudja kell6képpen ellatni — azaz egy év idétartam alatt az elndkségi, illetve bizottsagi
Ulések tébb mint felén nem tudott megjelenni — akkor a kdvetkezd kildottgyllésen kezdeményez-
ni kell a visszahivasat. A megbizatds megsziinésére, és a visszahivasra a Kamarai térvényben
leirtakat kell alkalmazni.

4.3. A tagozat elnoke, elnoksége, kibovitett eiInokség

4.3.1 A tagozat elnoke
A Kamaran bellil a tagozati elndk képviseli a szakmai tagozat véleményét, allasfoglalasat és felel a
tagozat mikddéséért, feladatainak végrehajtasaért. Az elndkot feladatainak végrehajtasaban az alel-
nok, az elndkség, illetve a kibbvitett elndkség segiti. Az elndk, vagy az elndk altal meghatalmazott al-
elndk, elndkségi tag a tagozat Ggyeiben alairasi joggal rendelkezik.

4.3.2 A tagozati eIn6kség

a)

b)

c)

d)

e)

Az elnbkség dsszetétele
e elndk, 1 f6,
e alelnok(ok), 1-2 f6
e elndkségi tagok 16 6
e a szakosztalyi taggy(ilésen valasztott szakosztalyvezeték

Az elnokség feladata:

e az elndk segitése a tagozat feladatainak végrehajtasaban,

a kuldottgyllések elbkészitése — a napirend megallapitasaval egyitt — és dsszehivasa,

a Tagozat éves munkatervét 6sszeallitasa, és annak végrehajtasat iranyitja

Osszeadllitja az éves tagozati koltségvetést,

iranyitja a Tagozat miikédését és gazdalkodasat,

Osszedllitia, elézetesen elfogadja, és jovahagyasra felterjeszti a Magyar Mérnoki Kamara kiil-

dottgylilésnek szo6lo, a Tagozat milkbdésére és gazdalkodasara vonatkozo éves beszamolot;

e jelen Ugyrend modositasaval elfogadja a tagozati szakosztaly(ok) létesitését, dsszevonasat,
megszintetését,

e dont — az illetékes teruleti kamara elndkségével k6zésen — terlleti szakcsoport(ok) létesitésé-
rél, 6sszevonasardl, illetve megszintetéseérdl, tovabba ezen szervezeti egységek szervezeti
és miikodési szabalyzatanak, illetve Ggyrendjének elfogadasardl;

o celfogadja a Tagozatot illet6, a kiildottgyillés hataskdrébe nem tartozé véleményezési, illetve
egyetértési jog gyakorlasa érdekében szikséges, szakvéleményeket;

e Ugyrendet jovahagyasra beterjeszti a Magyar Mérnoki Kamara Elndkségéhez.

e dont minden olyan kérdésben, amelyet az MMK Alapszabaly, az OSZMSZ vagy a tagozati
ugyrend nem sorol a tagozati kildottgylilés vagy mas orszagos kamarai szervezet kizaréla-
gos hataskorébe,

e dOnt a tagozati Szakért6i Testllet Uigyrendjének elfogadasarol, a Minésité Bizottsag vezets-
jének munkajat folyamatosan ellenérzi, évente beszamoltatja és értékelésuk alapjan dont ve-
zet6i tevékenységerdl,

e dont a tiszteletdij keretek felhasznalasardl, elosztasarol

Ossze kell hivni az elndkségi Ulést, ha azt az elndkség tagjaibdl legalabb 2 & kéri. Legalabb

évente négy alkalommal elndkségi Ulést kell tartani. Az elnbkség ulése akkor hatarozatképes, ha

azon a tagok tébb mint fele jelen van.

Az elnOkség Ulését az elndk vezeti. A meghivéban nem szerepld, Uj napirendi pont felvételérél az

eln6kség dont. Az elnOkség hatérozatait nyilt szavazassal, a jelenlévik altal leadott szavazatok

egyszer( tdbbségével hozza meg. Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

A szakmai tagozat elndkségének hatarozatait a Kamara honlapjan keresztil nyilvanossagra kell

hozni.

Az elndkség egyes feladatok ellatasahoz eseti bizottsagokat hozhat létre, melynek tagjait az el-

ndkség valasztja meg. A bizottsag alapitasat elrendelé hatarozatban meg kell hatarozni:

— a bizottsag vezetéjét,

— hatarozott id6re létrehozott bizottsag esetében a hataridét,

— hatarozatlan id6re Iétrehozott allandé bizottsag esetében a bizottsagi tagok

— kinevezésének id6tartamat,

— a bizottsag feladatkorét,

— az elndkségnek torténd beszamolas hataridejét.



4.3.3 A kibévitett elnbkség

A kibdvitett elnbkség tagjai az elnbkség tagjain tulmenben a szakosztalyok és szakcsoportok elné-
kei, valamint a Szakértdi Testiilet eln6ke. A kibdvitett EInbkséget legalabb évente két alkalommal
0ssze kell hivni. A kibévitett EInbkség hataskérébe tartozik minden, a szakmai tagozat egészét érin-
t6, kételezettségvallalast jelenté déntés meghozatala. A kibdvitett elnbkség miikédésére, 6sszehi-
vasara az elnbkségnél megallapitott szabalyok érvényesek.

4.4. A szakmai tagozati Szakértéi Testiilet

A Tagozat a szakmai gyakorlat szakiranyusaganak megallapitasara Szakértdi Testlletet (Tagozati
Szakért6i Testulet) mikodtet, mely 5 f6 megvalasztott tagbdl all.

A testilet els6 Ulését a Tagozat elndke hivja 0ssze a megvalasztast kdveté 30 napon belll. Az lést a
tagozat elndke vezeti le, ahol a testulet titkos szavazassal tagjai kézul elndkot valaszt. Az elndk felel
az Ugyek hatarid6re torténé elintézéséért és irja ala a leveleket. Képviseli a testlletet a Tagozat és az
MMK mas szervei, illetve tisztségviseldi felé, igy kuldndsen a jogosultsagokkal, tanusitasokkal, ci-
mekkel, allasfoglalasokkal kapcsolatos tigyekben.

4.6.

a)

b)

c)

A tagozat érdekeltségébe tartozo, a 2.3 pontban meghatarozott szakterlleteken a jogosultsagok
jogszabalyokban meghatarozott feltételeinek elbiralasara, kovetelményrendszerére, eljarasi rend-
jére, szakmai véleményadasra vonatkozdan a tagozati elnokség, és a Tagozati Szakért6i Testi-
let szakértéi testlleti Ggyrendet készit.
— A testlleti Ggyrendben kell meghatarozni a gyakorlati id6 alatt végzett tevékenység
szakmai jellegére vonatkozo koévetelményeket.

Az ugyrendben kell meghatarozni tovabba, hogy a gyakorlati id6 alatt végzett tevékenység szak-

mai jellegének teljestlésére vonatkozoé vizsgalat mikor folytathaté le kizarélag iratok vizsgalata

alapjan, illetve az iratanyag vizsgalata és személyes meghallgatas alapjan.

A testulet feladata:

— a szakmai tagozat szakterllete szerinti jogosultsagokkal kapcsolatos masodfoku kérelmek
elbiralasahoz szakmai vélemény kiadasa;

— allast foglalnak a szakmagyakorlasi jogosultsagok megadasahoz szikséges kreditpontokra
lebontott képesitési kdvetelmények megallapitasa targyaban,

— akkreditaljak a terileti kamaraknal miikodd szakcsoportok elsd fokon eljaré szakmai gyakorlat
szakiranyusagat vizsgalé szakértbit vagy szakértd testileteit, jovahagyjak azok ugyrendjét,
szabdlyzatokat dolgoznak ki az orszagosan egységes mikddési elvek és gyakorlat érvénye-
sulésére.

— ellenérzik a szakmai kdvetelmények érvényesitilését

— a szakcsoportok altal megkuldott kiadott dontéseket utdlagosan atvizsgalja, a késdbbi dénté-
sekhez allasfoglalast ad a szakcsoportnak

— munkajarél évente beszamol a tagozat elndkségének és a tagozati kildottgyillés elétt leg-
alabb 30 nappal beszamolét kiild.

A tagozat szakosztalya

a)

b)
c)

d)

e)

a)

A szakmai tagozat az ligyrendjében egyes rész-szakteriiletekre vagy foglalkozasi agazatra or-
szagos illetékesséqgli szakosztaly(oka)t hozhat létre azok szervezetének és miikbdésének meg-
hatarozasaval.

A szakosztalyok a tagozathoz tartoz6 szakterliletek meghatarozott részének tagozati tigyeit latjak
el.

A szakosztaly megsziintetését a tagsag, vagy a szakmai tagozat elnbksége kezdeményezheti, és
a tagozati ligyrend modositasaval valik hatalyossa.

A szakosztalyi taggy(lilésre minden tagot legalabb a gydilés el6tt 15 nappal meg kell hivni. A tag-
gyllésre a Tagozat elnOkét, akadalyoztatasa esetén az altala kijeldlt helyettesét — tanacskozasi
joggal — meg kell hivni.

A szakosztalyi taggyiilés a megjelentek létszamatdl fuggetlenll hatarozatképes a meghivéban
megjeldlt napirendi pontokban. Legalabb 2 évenként taggylést kell tartani. A szakosztaly taggy(-
lését dssze kell hivni, ha azt legaldbb 10 tag, vagy a szakosztaly elnbkségének legaldbb 2 tagja,
vagy a tagozat elndksége kéri.

A szakosztaly taggylilése tébbségi szavazattal dont az elndkség létszamardl és mandatumanak —
legfelijebb négyéves — id6tartamardl, titkos szavazassal megvalasztja az eln6kot és az elndkség
tagjait.

A szakosztalyi elndk felel6s a szakosztaly mikddéséért.



h) A szakosztaly mikddésének tovabbi szabalyait a szakosztalyi taggytilés altal elfogadott és a ta-
gozati elnokség altal jovahagyott szervezeti és mikodési szabalyzat vagy Ugyrend tartalmazza.
i) Az Epitési Tagozat szakosztalyai:
o Felel6s Miszaki Vezet6i és Epitési Miiszaki Ellenéri Szakosztaly
e Terllet- és Telepilésrendezési Szakosztaly
e Fiatal Mérnokodk Csoportja

4.7 A tagozat terileti szakcsoportjai

a) A szakmai tagozat az (gyrendjében meghatarozott feladatai ellatdsénak segitésére az adott terii-
leti kamaraval k6zésen a teriileti kamarak illetékességi teriiletén miikédé teriileti szakcsoportokat
hozhat létre.

b) A teriileti szakcsoport feladatait és miikédését a teriileti kamara egyetértésével a tagozati elnék-
séq altal jovahagyott szakcsoporti ligyrend tartalmazza.

c) Tobb tagozat teriileti szakcsoportja 6sszevontan is létrehozhato.

d) Teriileti szakcsoport regionalisan is létrehozhaté.

A tagozat tagjai - a tagozat elndkségének egyetértésével, a teruleti kamaraval kézosen - létrehozhat-

nak terileti illetékességli szakcsoportot, amely a tagozat feladatat az orszag meghatarozott tertiletén

latja el. A szakcsoport tertleti illetékessége egy vagy tobb terlleti kamara illetékességéhez igazodjék.

a) A szakcsoport megvalasztja az elsé fokon eljaré szakmai gyakorlat szakiranyusagat vizsgalo
szakért6t, vagy erre a feladatra szakértéi testiiletet hoz Iétre egyetértésben és kdzvetlen egyditt-
mikodésben a terileti mérndki kamaraval és a tagozat elndkségével is.

b) A szakcsoport legalabb 2 évente egyszer taggydlést tart. A taggytlés tdbbségi szavazassal dont
a szakcsoport postai cimérél, a szakcsoport elndkségi vezetdségi tagjainak szamarol és manda-
tumuk idétartamardl, valasztja meg titkosan a szakcsoport elndkét vezetéjét és elndkségi vezets-
ségi tagjait, és a szakcsoporti szakértéi testllet tagjait, szakértét.

c) A szakcsoport taggylilését dssze kell hivni, ha azt legalabb 5 tag, vagy az elndkség, vezetéség 2
tagja, vagy a szakmai tagozat elndksége kéri.

d) A szakcsoport taggylilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a szakmai tagozat elnékét (akada-
lyoztatasa esetén az altala kijeldlt helyettesét).

e) A szakcsoport taggylilési jegyz6kdnyveit, a kiadott min&sitések masolatat meg kell kildeni a
szakmai tagozatnak.

f) A szakcsoport elndke, felelés a szakcsoport mikddéséért. Az elndkodt, az elndkség, meghataro-
zott tagja helyettesitheti.

g) A szakcsoport az iratait az illetékes terlleti kamaranal 6nalldéan iktatja, tarolja.

h) Alairasi joga a szakcsoport elndkének van, aki ezen a jogkérdn a szakcsoport Ugyrendjében
meghatarozott médon osztozhat.

i) A szakcsoport megsziinését a szakcsoporttal azonos tertleten illetékes tertleti mérndki kamara
kezdeményezheti, és a tagozat elndksége jovahagyasaval valik hatalyossa.

i) A szakcsoport elndke, vezet6je a csoport mikodésérdl éves beszamolét kiild a tagozat elndkség-
ének a tagozati kildottgy(ilést legalabb 30 nappal megeléz&en, de legkésébb minden évben feb-
ruar 28.-ig.

k) A szakcsoport mikodésének tovabbi szabalyait a tagozati és a terlleti kamarai elndkség altal jo-
vahagyott Ugyrend tartalmazza.

5. A TAGOZATI TAGSAG
Minden kamarai tag jogosult a szakmai tagozati, szakosztalyi, illetve szakcsoporti tagsagra és ott va-
lasztdjoganak gyakorlasara.
A tagozat tagjai jogosultak hivatalos irataikban tagsaguk tényét feltiintetni.
A kamarai tag egyidejlileg tébb szakmai tagozatnak is tagja lehet.
A tagozati tagsag szlinetel, illetve megsziinik
— atag kérésére,
— erre vonatkozd, fegyelmi hatarozat szerint,
— a kamarai tagsagi viszonyhoz igazoddan.

6. A SZAKMAI TAGOZAT TAMOGATOJA
A kamarai tagsaggal nem rendelkez6 személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezb gaz-
dasagi tarsasag, egyestlet, alapitvany, stb., aki a kamara céljaival egyetért és a tagozatot anyagilag is
tdmogatni kivanja, tevékenysége kapcsolddik a tagozat illetékességébe tartozé mérndki tevékenység-
hez és tdmogatasi szandéka nem Utkozik etikai szabalyokba, kérelmére a tagozat "tamogatéja" lehet. A



tamogatasi megallapodasban rogziteni kell a cim hasznalatanak szabalyait. Felvetelérdl a tagozat el-
ndksége dont. A tamogatd hasznéalhatja a "Magyar Mérndki Kamara Epitési tagozata tamogatdja” cimet.

7. ATAGOZAT GAZDALKODASA

a) A Tagozat mikodésének pénzigyi szabalyait részletesen az MMK Pénzigyi Szabalyzata tartal-
mazza.

b) A Tagozat éves koltségvetését (gazdalkodasi tervét) az orszagos kamaranak a Kuldéttgydlés altal
elfogadott éves koltségvetésén bellll — a tagozati elnokség javaslata alapjan — az MMK Elndkség
hagyja jéva.

c) A Tagozat gazdalkodasarol évente beszamol az MMK Kiildottgy(lése részére.

A szakmai tagozatok tevékenységének finanszirozasi forrasai
A szakmai tagozatok feladataival, tevékenységével dsszefliggb koltségek az MMK koltségvetésebdl
és azon kivlli forrasokbdl fedezhetdk. A forrasok, pénzkeretek eredetik alapjan 6 kategoridba sorol-
hatdk, amelyek a kdvetkez8k:
I. kategoria: a tagozat miikodtetésére szolgalé koltségkeret
Tagozatok szervezeti mikodtetés atalany kerete a mikodtetéséhez.
Il. kategoria: tagozati tisztségvisel6k tiszteletdija
»1iszteletdijak tagozati vezet6k részére”.
A tagozati vezet6k kamarai munkajanak elismerésére szolgalé pénzkeret.
lll. kategoria: bevétellel jar6 tevékenységek koltségkerete
Oktatasi koltség (képzések, vizsgaztatasok koltsége).
Ebbe a kategdriaba olyan tagozati tevékenységek koltségei sorolhatok, amelyek bevételt is
eredményeznek (pl. mindsités jogosultsag elbiralasahoz, tovabbképzés).
IV. kategoéria: MMK bizottsagaihoz kapcsolddé tevékenységek koltségkerete
Bizottsagok feladatalapu tevékenység pénzigyi kerete.
A pénzkerete a tagozat szamara akkor vehet6 igénybe, ha a tagozat az MMK valamelyik bi-
zottsaganak munkajaban felkérésre részt vesz.
V. kategoria: szakmai feladat alapu tevékenységek koltségkerete
Tagozatok szakmai feladatalapu tevékenység pénziigyi kerete.
Az MMK koltségvetésében elkildnitett pénzkeretet a tagozatok palyazat utjan vehetik igény-
be.
VI. kategéria: a tagozati sajat bevételei
A tagozat sajat bevétel keretbdl fedezheti az Alapszabalyban nem szerepl6, de a tagozatok altal fon-
tosnak tartott tevékenységeket.
d) A tagozat az MMK A&ltal a fenti kategoriak szerint rendelkezésére bocsatott, illetve tdmogatas-
ra befolyt pénzekkel gazdalkodik, melynek kdnyvelése az MMK keretein belll torténik
e) A tamogatas cimén befolyt 6sszegeket a tdmogatott tagozat elkllonitett rendelkezési szamla-
jan kell elkdnyvelni. Ennek felhasznalasarol a Tagozat elndksége dont.
f) Az elklldnitett rendelkezési szamlardl torténd utalvanyozas joga és feleléssége a tagozat el-
ndkét (esetleg meghatalmazott helyettesét) illeti meg.
g) A szakosztélyok és szakcsoportok részére a tagozat biztosithat elkuldnitett koltségkeretet,
amelynek felhasznéalasanal a szakosztalyok és szakcsoportok - bizonylatolds mellett - 6nallo-
an dontenek.

Az Epitési Tagozat ligyrendjét a tagozati kiildéttgytlés a /2011. (...) sz. hatarozataval elfogadta, és jéva-
hagyasra az MMK Elndksége elé valo terjesztésre javasolta.

Budapest, 2019. aprilis
Dr. Kiss Jené Epitési Tagozat elnok

Az Epitési Tagozat igyrendjét a tagozat elndksége az /2019 szamu hatarozataval moédositotta.

A médositott igyrendet a Magyar Mérnéki Kamara Elndksége a .../2019 szamu hatarozataval jovahagyta.

Dr. Kiss Jené Epitési Tagozat elndk
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